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“MEDIANTE EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SABANETA (ANTIOQUIA), en
uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 315 de la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994 y la Ley 909 de 2004 y el
Decreto 1083 de 2015 “Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, y;

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil “CNSC” expidi6 el Acuerdo N° 179 del
21 de diciembre de 2023, con miras a convocar a concurso publico de méritos para
proveer empleos en vacancia definitva en las modalidades de abierto,
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa ofertados por el
Concejo Municipal de Sabaneta (Antioquia), dentro del Proceso de Seleccion N°
2590 de 2023- Antioquia 3.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil, expidi6 la Resolucién N° 6804 de 22 de mayo de 2026 “Por la cual
se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado
12, identificado con el Cédigo OPEC No. 200713, perteneciente al Sistema General
de Carrera Administrativa del CONCEJO DE SABANETA - ABIERTO, en el marco
del Proceso de Seleccion No. 2590 de 2023 — Antioquia 3”. valga agregar, que esa
OPEC, segln el Manual de Funciones y de Competencias Laborales del cargo
ofertado en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Méritoy la Oportunidad “SIMO?,
corresponde al CONCEJO MUNICIPAL DE SABANETA. De forma posterior, la
CNSC mediante oficio 2026RS115021 del 15 de junio de 2026 y recibido via correo
electrénico el 16 de junio de 2026, comunico al Representante Legal de la Entidad,
la firmeza de dicha Lista, ocurrida el 09 de junio del mismo afio.

Que el Articulo Primero de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para
proveer el empleo de carrera identificado con la OPEC N° 200713, denominado
TECNICO OPERATIVO, Cbdigo 314, Grado 12 del Nivel TECNICO: figura en
primer lugar, el(la) sefior(a) JEISON TAMAYO CORDOBA, identificado(a) con
cédula de ciudadania 1.152.204.056.

Que el empleo de TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 12 del Nivel
TECNICO, para el cual concurso el(la) sefor(a) JEISON TAMAYO CORDOBA se
encuentra ocupado en provisionalidad, por el(la) sefior(a) PAULA ANDREA
FLOREZ identificado(a) con cédula de ciudadania 42.825.082
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Que, de conformidad con lo anterior, se hace necesario para el Concejo Municipal
de Sabaneta nombrar a el(la) sefior(a) JEISON TAMAYO CORDOBA
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.152.204.056, en periodo de prueba por
el término de seis (06) meses, en el cargo de TECNICO OPERATIVO, Cddigo 314
Grado 12 del Nivel TECNICO.

Que segun lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, “Antes de
cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por terminados”.
Por tanto, se dara por terminado el nombramiento en provisional a él(la) servidor(a)
PAULA ANDREA FLOREZ PARRA identificado(a) con cédula de ciudadania
42.825.082, en el cargo TECNICO OPERATIVO, 314, Grado 12 del Nivel TECNICO,
a partir del dia anterior, a que el(la) sefior(a) JEISON TAMAYO CORDOBA tome
posesion en periodo de prueba.

Que en virtud de lo anterior el Presidente del Concejo Municipal de Sabaneta
(Antioquia);

RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO: De conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presente Acto, NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA a el(la) sefior(a) JEISON
TAMAYO CORDOBA identificado(a) con cédula de ciudadania 1.152.204.056.,
para desempefiar el empleo de TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314 Grado 12 del
Nivel TECNICO; en el(la) CONCEJO MUNICIPAL DE SABANETA, toda vez que
ocupd la posicion N° 1 en la respectiva Lista de Elegibles

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior,
tendra una duracion de seis (08) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al final del cual
se realizara la evaluacion del desempefio; de ser satisfactoria la calificacion, al
empleado se le debera inscribir en el Registro Publico de Carrera Administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO: El (la) sefior(a) JEISON TAMAYO CORDOBA, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
respectivamente, y una vez comunicado el presente decreto, tendra diez (10) dias
para manifestar si acepta o no el nombramiento en periodo de prueba, y diez (10)
dias mas para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion del nombramiento.

ARTICULO SEGUNDO: TERMINAR EL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL de (la)
sefior(@) PAULA ANDREA FLOREZ PARRA identificado(a) con cédula de
ciudadania 42.825.082, en el cargo TECNICO OPERATIVO, Codigo 314 Grado 12
del Nivel TECNICO; a partir del dia anterior, a que el sefior JEISON TAMAYO
CORDOBA tome posesién en periodo de prueba, segun lo dispuesto en el articulo
primero de este acto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente Resolucién a los(las) sefiores(as)
JEISON TAMAYO CORDOBA y PAULA ANDREA FLOREZ PARRA,
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identificados(as) con cédulas 1.152.204.056 y 42.825.082, respectivamente,
advirtiéndoles que, contra el mismo, no procede recurso alguno en via
administrativa.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

Para constancia se firma en el Municipio de Sabaneta Antioquia a los treinta (30)
dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Vol Lo
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ALEXANDER MORALES CASTANO
Presidente

JULIAN DAVID CEBALLOS MONTOYA WILMAR OQUENDO CARDONA
Vicepresidente Segundo Vicepresidente Primero

Proyecté. Vanessa Garro Moreno
Apoyo Juridica

Revisé: Jaime Enrique Ceballos Ruiz
Asesor juridico

Aprobd: Gabriel Arturo Vanegas Chaverra
Secretario General

COMUNICACION

Que siendo las 422 m del 3o de Moawe  del 2026, se comunica
personalmente a el(la) sefior(a) DMee Novrena identificado(a) con
cédula de ciudadania N° 1. 452 204 o5& ', el contenido del Resolucion
N° 4-3 del 32 de _Nunus de 2026, “MEDIANTE EL CUAL SE

HACE UN NONMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE TERMINA UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL” y, se hace entrega de una copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo.
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