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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE SABANETA ANTIOQUIA 2017-2026. Y SE DEROGA EL ARTICULO
NOVENO DEL ACUERDO MUNICIPAL 007 DE 2015”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SABANETA, en uso de las facultades
constitucionales y legales, especialmente las otorgadas por los Articulos 45, 103 y 313
de la Constitucion Politica, la ley 1098 de 2006, la ley estatutaria 1622 de 2013, la
ordenanza departamental de juventud 60 de 2013 y las demas normas concordantes.

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Addptese la politica Pablica de Juventud del municipio de
Sabaneta la cual tiene por objeto: Establecer el marco institucional y programatico
que permita garantizar a todos los jovenes el goce efectivo de sus derechos
reconocidos en el ordenamiento juridico nacional, departamental, municipal y lo
ratificado en los tratados internacionales, asi como la adopcién de programas,
estrategias y acciones necesarias para el reconocimiento y fortalecimiento de sus
capacidades en la construccién y desarrollo de sus proyectos o planes de vida, en
condiciones de equidad, justicia e igualdad y se facilite su participacion e incidencia en
la vida civil, politica, social, econémica, ambiental y cultural del municipio de Sabaneta.

ARTICULO 2°. OBJETIVOS. Son objetivos de la Politica Publica de Juventud:

1. Reconocer a los jovenes de Sabaneta como sujetos de derechos y deberes acorde
al articulo 45 de la Constitucion Politica Nacional, al Estatuto de Ciudadania
Juvenil, Ley Estatutaria 1622 de 2013, al Cédigo de Infancia y Adolescencia, Ley
1098 de 2006 y a la Ordenanza Departamental Politica Plblica de Juventud en
Antioquia, Ordenanza 060 de 2013.

2. Constituir el marco de accién para los jévenes de Sabaneta, generando respuesta
institucional eficiente y eficaz, que posibilite el acceso a oportunidades para
garantizar el cumplimiento de su desarrollo integral.

3. Orientar la accién y los recursos del municipio hacia el logro de las condiciones
sociales, econdmicas, politicas, culturales y ambientales, que hagan posible el
desarrollo de las capacidades y las oportunidades de los jévenes como sujetos en
el ejercicio responsable de sus derechos.

4. Servir como herramienta de Gestién Publica que aporte y articule estrategias de
accion de entidades publicas y privadas que trabajan por la juventud.

5. Garantizar la continuidad de la Politica Publica para que trascienda los cambios de
periodo de gobierno.
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6. Fortalecer la incidencia de la Mesa Municipal de juventud en la formulacién,
concertacion, implementacién, seguimiento, control y evaluacién de la politica
publica de juventud en el &mbito del Consejo de Politica Social del municipio.

7. Generar condiciones y espacios para garantizar la participacion, concertacion e
incidencia de los jévenes sobre decisiones que los afectan en su municipio, en el
departamento de Antioquia y en Colombia.

8. Promover relaciones equitativas entre generaciones, géneros, etnias, identidades
juveniles, culturas y presencia territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial
que garantice las relaciones en equidad.

9. Generar un plan de accion anual que parta de la politica publica de juventud de
Sabaneta 2017-2026 y del conocimiento actualizado de las problematicas y
necesidades reales de la juventud, de los programas y experiencias de accién
realizadas en el contexto municipal, departamental y nacional.

10. Promover la articulacién intersectorial y de todas las instituciones que trabajan por
la juventud en Sabaneta para implementar la politica y garantizar su cumplimiento.

ARTICULO 3°. Principios: De acuerdo a la ley 1622 de 2013, la ordenanza 60 de
2013 y los lineamientos normativos municipales elaborados para la juventud; la Politica
Publica de Juventud se guiara por los siguientes principios:

1. Autonomia: Los jévenes son reconocidos como agentes capaces de elaborar,
revisar, modificar y poner en practica sus planes de vida a través de la independencia
para la toma de decisiones; la autodeterminacion en las formas de organizarse; y la
posibilidad de expresarse de acuerdo a sus necesidades y perspectivas.

2. Corresponsabilidad: El Estado, la familia y la sociedad civil deben respetar,
promover y fortalecer la participacién activa de los jovenes en la formulacién, ejecucion
y evaluacion de programas, planes y acciones que se desarrollen para su inclusion en
la vida politica, econémica, social, ambiental y cultural de la Nacién.

3. Coordinacién: La Nacion, el departamento y el municipio buscaran la concurrencia
efectiva para evitar la duplicidad de acciones y fomentar su implementacién de manera
integral y transversal.

4. Concertacion: Las disposiciones contenidas en la presente ley, y las que sean
materia de reglamentacion, seran concertadas mediante un proceso de dialogo social y
politico entre la sociedad civil, la institucionalidad y los demas actores que trabajan con
y para la juventud. '

5. Descentralizacion y desconcentracion: Las politicas de juventud deben
planificarse desde la proximidad, garantizando su plena eficacia y su ejecucion.

6. Dignidad: Todas las personas tienen derecho a una vida digna y segura; los j6venes
constituyen el objetivo fundamental de las acciones emprendidas en cumplimiento del
Estado Social de Derecho a través de la eliminacion de cualquier forma de vulneracion
de sus derechos.
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7. Eficacia, eficiencia y gestion responsable: Los programas y actuaciones dirigidos
a los jovenes deben estar dotados de los recursos suficientes para alcanzar los
objetivos previstos, dandoles un uso adecuado a su finalidad y gestionandolos con
responsabilidad.

8. Diversidad: Los jovenes deben ser reconocidos en su diversidad bajo una
perspectiva diferencial seglin condiciones sociales, fisicas, psiquicas, de vulnerabilidad,
discriminacién, diversidad étnica, orientacién e identidad sexual, territorial cultural y de
género para garantizar la igualdad de oportunidades a todas las personas jovenes.

9. Exigibilidad: Los derechos son inherentes a los jovenes, estos son intangibles e
inalienables. Los jovenes deben y pueden exigir las garantias que les permitan ejercer
sus derechos.

10. Igualdad de oportunidades: El Estado debe reducir las desigualdades entre los
distintos puntos de partida de las personas jovenes en el proceso de elaboracién de su
propio proyecto de vida. Las actuaciones administrativas son compatibles con una
discriminacién positiva si esta se justifica por una situacién de desigualdad, persigue la
igualdad real y facilita la integracion social.

11. Innovacién y el aprendizaje social: La actuacién del Estado en materia de
juventud debe incorporar como base para la construccion de las politicas de juventud la
innovacion permanente, el aprendizaje social, la experimentacién y la concertacion.

12. Integralidad: Las politicas de juventud deben responder a una perspectiva integral
que interrelacione los distintos ambitos de la vida de las personas jévenes.

13. El interés juvenil: Todas las politicas plblicas deben tener en cuenta la dimension
juvenil, especialmente las que afectan a las personas jévenes de forma directa o
indirecta.

14. Participacion: La poblaciéon joven del pais tiene derecho a vincularse a los
procesos de toma de decisiones que le conciernen o que afecten directa o
indirectamente la obtencion de condiciones de vida digna, asi como a tomar parte en
los diversos aspectos de la vida socioecondmica, tanto en su relacién con el Estado,
como con otros actores sociaies.

15. Progresividad: El Estado con apoyo de la sociedad civil, deberd de manera
gradual y progresiva adoptar e implementar las acciones y mecanismos, a fin de lograr
la plena efectividad de los derechos aqui reconocidos.

16. Territorialidad: Los jovenes, en tanto sujetos sociales que habitan y usan espacios
que construyen con otros sujetos sociales, son reconocidos como agentes con
derechos pertenecientes a un territorio corporal y fisico donde construyen
colectivamente y de manera consciente y diferencial entornos simbdélicos, sociales y
ambientales. Las politicas de juventud deben incorporar un punto de vista territorial.
Todas las actuaciones necesarias en beneficio de las personas jévenes deben llevarse
a cabo teniendo en cuenta las distintas realidades territoriales.
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17. Transversalidad: El trabajo en el desarrollo de las politicas de juventud debe
incorporar las distintas épticas de trabajo sectorial y las distintas dinamicas asociativas
y comunitarias propias de las personas jévenes, teniendo en cuenta la articulacién en
los distintos niveles territoriales. Los departamentos, instituciones, entidades y agentes
que corresponda deben trabajar coordinadamente en cada intervencién sobre las
politicas de juventud.

18. Universalidad: Todas las personas sin excepcién tienen iguales derechos. El
Estado debe garantizar los derechos a todos los jévenes bajo una perspectiva
diferencial segun condiciones de vulnerabilidad, discriminacion, diversidad étnica,
cultural y de género.

Las entidades publicas deben contar con el apoyo y la participacion de la sociedad civil,
de las entidades y de los interlocutores libremente establecidos, y deben potenciar el
desarrollo de las politicas de juventud definidas por el presente acuerdo mediante la
iniciativa social y el tercer sector.

ARTICULO 4°. Conceptos basicos: En correspondencia con la ley estatutaria 1622 de
2013, los conceptos basicos que orientan la politica son:

» Politica de Juventud: Por politica de Juventud debe entenderse el proceso
permanente de articulacion y desarrollo de principios, acciones y estrategias que
orientan la actividad del Estado y de la sociedad para la promocién, proteccion y
realizaciéon de los derechos de los jovenes; asi como para generar las condiciones
necesarias para que de manera digna, auténoma, responsable y trascendente,
ejerzan su ciudadania mediante la realizacién de proyectos de vida individuales y
colectivos.

V1

Ciudadania juvenil: Condicion de cada uno de los miembros jévenes de la
comunidad politica democratica; y para el caso de este acuerdo implica el ejercicio
de los derechos y deberes de los jovenes en el marco de sus relaciones con otros
jovenes, la sociedad y el Estado. La exigibilidad de los derechos y el cumplimiento
de los deberes estara referido a las tres dimensiones de la ciudadania: civil, social y
publica.

» Espacios de participacion de las juventudes: Son todas aquellas formas de
concertacion y accién colectiva que integran un nimero plural y diverso de procesos
y practicas organizativas de los jévenes en un territorio y que desarrollan acciones
tematicas de articulacién y trabajo colectivo, dichos espacios deberan ser procesos
convocantes, amplios y diversos, y podran incluir jévenes no organizados de
acuerdo con sus dinamicas propias. Se reconocen como espacios de participacion,
entre otros, a las redes, plataformas, mesas, asambleas, cabildos, consejos de
juventud, consejos comunitarios afrocolombianos, y otros espacios que surjan de
las dinamicas de las y los jovenes.

» Juventud: Es una categoria social, histérica y culturalmente producida en un
contexto especifico, determinada por variables como sexo, orientacion sexual,
condicién social, situacién econémica, lo étnico, la industria cultural, la relacién con
el mundo adulto, lo individual y lo colectivo.

i
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Joven: Toda persona entre 14 y 28 afios cumplidos en proceso de consolidacion de
su autonomia intelectual, fisica, moral, econémica, social y cultural que hace parte
de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania.

» Juventudes: Segmento poblacional construido socioculturalmente y que alude a
unas practicas, relaciones, estéticas y caracteristicas que se construyen y son
atribuidas socialmente. Esta construccion se desarrolla de manera individual y
colectiva por esta poblacion, en relacién con la sociedad. Es ademas un momento
vital donde se estan consolidando las capacidades fisicas, intelectuales y morales.

» Juvenil: Proceso subjetivo atravesado por la condicién y el estiio de vida
articulados a las construcciones sociales. Las realidades y experiencias juveniles
son plurales, diversas y heterogéneas, de alli que los jovenes no puedan ser
comprendidos como entidades aisladas, individuales y descontextualizadas, sino
como una construccion cuya subjetividad esta siendo transformada por las
dinamicas sociales, econdémicas y politicas de las sociedades y a cuyas sociedades
también aportan.

» Familia: La familia, cualquiera sea su composicién y sistema de relacionamiento,
debe ser el escenario privilegiado para la promocién del sano desarrollo y el
acompafamiento amoroso de los jovenes en la construccion de su identidad, su
orientacion vocacional y sus afectos. Sera directriz de la politica involucrar a la
familia en el desarrollo de programas y proyectos que atiendan al bienestar integral
de la poblacién joven.

ARTICULO 5°. LINEAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DE JUVENTUD: Las siguientes son estrategias transversales, que aportan a la
implementacién de las lineas de accién de la presente politica de juventud cuya
duracion sera de 10 afios a partir de 2017 y hasta el 2026 y que se llamara en adelante
“PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL DE DESARROLLO JUVENIL DE LA POLITICA
PUBLICA DE JUVENTUD DE SABANETA”,

Las siguientes son las lineas de accién que aportan a la implementacion de la presente
Politica de Juventud:

Linea 1: Convivencia, Democracia y Derechos Humanos y Construccién de Tejido
Social: para promover la participacion, el respeto por las diferencias, la solucién
pacifica de los conflictos y el reconocimiento de los derechos de los jévenes.

Linea 2: Educaci6n Significativa en Clave Juvenil: La Educacién integral de calidad
es factor determinante para el desarrollo de los jovenes. Esta linea aportara acciones
que fortalezcan al sistema educativo, desde acompafiamiento formativo al proyecto de
vida, el ingreso al mundo del trabajo y sera factor de desarrollo econémico, social y
cultural para toda la comunidad.

Linea 3: Jovenes integros y Saludables: Se propone acompaiiar y articular acciones
que garanticen los derechos a la salud integral de la juventud, asi como a la prevencién
de los factores de riesgo que la afecten. ~—
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Linea 4: J6venes Generadores de Desarrollo (Economia, Desarrollo Sostenible y
Emprendimiento Juvenil): Las iniciativas y emprendimientos de los jovenes han de
ser la prioridad en el desarrollo del plan estratégico de desarrollo juvenil.

El hecho de generar oportunidades para el acceso al mundo laboral y el desarrollo de
las propuestas de emprendimiento juvenil, permite el desarrollo de sus potencialidades,
la superacion de la pobreza, la disminucién de consumos y vicios, y la conformacion de
grupos delincuenciales, a la vez que impacta el desarrollo econémico del municipio.

Linea 5: Juventud Extraordinaria. La equidad entre los géneros y las diversidades,
asi como de las condiciones de discapacidad permite atender de manera igualitaria a
todos los miembros de la poblacion juvenil del municipio de sabaneta, evitando

cualquier tipo de discriminacion, lo cual permite lograr que todos vivan plenamente sus
derechos.

Linea 6: Cultura, Deporte, Recreacién, Ocio Creativo y Humanista. Generar
espacios para visibilizar y fortalecer las manifestaciones culturales, deportivas y
recreativas de los jovenes estimula el desarrollo de todas sus potencialidades y aporta
elementos nuevos para la transformacién social y cultural.

Linea 7: Ambiente sano, infraestructura y habitat digno: Promover la proteccién del
entorno vital y hacer gestion que posibilite las condiciones adecuadas en el habitat y la
infraestructura de los jovenes de Sabaneta, asi como también, gestionar la
construccién de espacios especificos para el encuentro y la proyeccién de la juventud.

Linea 8: Sistema de Gestion de la Informacién y Conocimiento: “Investigar para
Transformar”: Adelantar procesos de investigacion que permitan un diagndstico real
de las circunstancias juveniles en sabaneta, se constituye en insumo esencial para el
acompafiamiento comprender y fortalecer las intervenciones publicas dirigidas a la
juventud desde la familia, la escuela y la administracién publica.

La gestion del conocimiento posibilita la implementacion del observatorio de
juventudes, garantizando a los actores territoriales (publicos y privados, organizados o
de manera individual) estar enterados de manera directa sobre todos los temas,
realidades, necesidades, probleméticas y posibilidades de la poblacién joven de
Sabaneta.

ARTICULO 6°. SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUD. En concordancia con el
Estatuto de Ciudadania Juvenil, Ley 1622 de 2013 y con la Politica Publica
Departamental de Juventud, Ordenanza 060 de 2013: Es el conjunto de actores,
instancias, mecanismos procesos y agendas propias de los jovenes y sus procesos y
practicas organizativas que operativizan el Estatuto de Ciudadania Juvenil y la Politica
Publica de Juventud de Sabaneta.

El Sistema Municipal de Juventud esta integrado por los Subsistemas Institucional y de
Participacion de la Juventud y la Comision de Concertacion y Decision.
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1. SUBSISTEMA INSTITUCIONAL DE LA JUVENTUD.

1.1 Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS): es una instancia de
concertacion, participacion, coordinacion de procesos dirigidos y asesoria que posibilita
la identificacion de procesos dirigidos tanto al disefio como al desarrollo integral y
coherente de la politica social. Tiene como propésito articular las acciones y esfuerzos
inter sectoriales e inter institucionales para optimizar la intervencién y la gestion social.

1.2 Dependencia Municipal responsable de los asuntos de juventud: La
dependencia municipal responsable de los asuntos de juventud sera la Subdireccién de
juventud adscrita a la Secretaria de Familia. Esta dependencia debe contar con
capacidad politica, técnica, financiera y administrativa para coordinar y articular las
acciones de politica que garanticen el goce real y efectivo de los derechos de la
juventud. Ademas, coordinara el disefio, ejecucion y seguimiento a la Politica Publica
Municipal de Juventud, asi como de los programas que ejecutan las diferentes
instancias de la Administracion Municipal en pro de la juventud Sabanetefia.

1.3 Mesa Municipal de Juventud: Conjunto de instituciones y organizaciones
gubernamentales, no gubernamentales y sociales del orden nacional, departamental,
regional y municipal que aportan al disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
de la presente Politica Publica Municipal de Juventud.

La secretaria técnica de la mesa estara a cargo de la Subdireccion de juventud adscrita
a la Secretaria de Familia que atiende los asuntos de juventud del municipio.

2. SUBSISTEMA DE PARTICIPACION DE LA JUVENTUD: Este subsistema est
constituido por los actores jovenes, sus diferentes formas de movilizacién y
organizacion, asi como por las instancias, mecanismos y espacios creados para
garantizar su participacién democratica en las entidades publicas y privadas que
promueven su desarrollo integral. Se constituyen de conformidad con el principio de
autonomia. Estara conformado por las siguientes instancias:

2.1 Consejo Municipal de Juventudes: En el municipio de Sabaneta se conformara
un Consejo Municipal de la Juventud, integrado por los jovenes procedentes de listas
de jovenes independientes, de procesos y practicas organizativas de los jovenes
formalmente constituidos, y de juventudes de los partidos politicos elegidos mediante
voto popular y directo de las y los jévenes. (Articulo 41, Ley Estatutaria 1622 de 2013).

2.2 Plataforma municipal de las juventudes: Es el maximo espacio de encuentro y
articulacion de las juventudes con caracter asesor en el respectivo territorio. En este
tienen presencia todas las formas de expresién juvenil, tanto asociadas como no
asociadas. En el municipio de Sabaneta deberan garantizar la continuidad de la
plataforma, la cual estd conformada por un numero plural de procesos y practicas
organizativas, asi como por espacios de participacion de los jovenes.

PARAGRAFO: La plataforma municipal de juventudes se reunira como minimo una (1)
vez al afo de manera ordinaria y de manera extraordinaria cada vez que asi se solicite
y apruebe, segun los reglamentos elaborados el Consejo de Juventudes de Sabaneta,

segun sea el caso. (En concordancia con el articulo 60, Ley Estatutaria 1622 de 2013) -
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2.3 Asamblea Municipal de juventud: Es el méximo espacio de consulta del
movimiento juvenil del municipio de Sabaneta. En este tienen presencia todas las
formas de expresion juvenil, tanto asociadas como no asociadas. Tiene como objetivo
servir de escenario de socializacién, consulta y rendicién de cuentas de las acciones
realizadas por el consejo municipal de juventudes en relacion a la agenda territorial de
las juventudes. (En concordancia con el articulo 63, Ley Estatutaria 1622 de 2013).

3. COMISION DE CONCERTACION Y DECISION: La Comisién de Concertacion y
Decision del Sistema municipal de las Juventudes, tendra funciones de planeacion,
concertacion de agendas publicas y generacion de los mecanismos de ejecucion de las
mismas en Sabaneta.

La Comisién de Concertacién y Decision estara conformada por 3 delegados del
Gobierno municipal y 3 delegados del Consejo Municipal de Juventud. En todo caso,
ninguno de los delegados por parte del Consejo de Juventud podra estar
desempefiando funciones remuneradas dentro de la administracién municipal durante
su periodo como delegado. Los delegados del consejo Municipal de juventud a la
Comision de Concertacion y Decisién deberan rotar cada afio.

ARTICULO 7°. Gestor de la Politica Publica de Juventud: El responsable de
coordinar las acciones intersectoriales para la implementacién y seguimiento de la
Politica Publica de Juventud, sera el Subdirector de juventud de la Secretaria de
Familia y Bienestar social, o quien haga las veces de encargado de los temas de
juventud en el municipio, con el apoyo operativo de las subdirecciones adscritas a la
Secretaria de Familia. Sus funciones entre otras seran:

1. Promover y coordinar la construccién colectiva e implementacion anual del Plan
Estratégico Municipal de Desarrollo juvenil de la Politica Pdblica de Juventud.

2. Promover, conformar y dinamizar el sistema municipal de juventud.

3. Articular las directrices nacionales y departamentales sobre la Juventud y promover
su aplicacién en Sabaneta.

4. Gestionar la generacioén de condiciones necesarias para el ejercicio de la ciudadania
juvenil.

5. Presentar informe anual de avance de la politica publica al Concejo Municipal en la
durante alguno de los periodos sesién del afio.

6. Disenar estrategias de comunicacion para promover la politica publica e invoiucrar ia
sociedad, las familias, las instituciones educativas y las fuerzas vivas del Municipio
en su desarrollo.

7. Establecer agendas compartidas con las diferentes dependencias del municipio,
regionales y nacionales.

8. Gestionar recursos con la empresa privada, organizaciones no gubernamentales
nacionales e internacionales, estableciendo una red de aliados estratégicos.

-~
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9. Promover la organizacion y participacién activa de los jovenes y su interlocucién con
otras instancias comprometidas con los procesos de juventud en el municipio.

10. Coordinar acciones que permitan implementar medidas de prevencion, proteccion,
promocién y la garantia de derechos de los jovenes.

ARTICULO 8°. Planes de Desarrollo, Plan Estratégico Municipal de Desarrollo
juvenil y Permanencia de la Politica: La administracion municipal debera incluir en
sus Planes de Desarrollo, de manera permanente y sostenible en el tiempo, 2017-2026,
programas y proyectos que den cumplimiento al Plan Estratégico Municipal de
Desarrollo juvenil.

PARAGRAFO. Finalizado el ciclo de implementacion de ia politica, afio 2026, ia
administracion municipal debera, en representaciéon de la Secretaria de Familia y la
dependencia encargada de los temas de juventud, realizar un proceso de evaluacion y
actualizacion de la politica. Este proceso debera realizarse cada 10 afios.

ARTICULO 9°. Observatorio, en concordancia con el Acuerdo Municipal 06 de
2014: Implementar el Observatorio de juventudes y de Politica Publica de Juventud que
permita conocer la estructura, necesidades, factores de riesgos, dinamicas sociales y
calidad de vida de todos los jovenes de Sabaneta, a fin de hacer el seguimiento a las
politicas publicas y a las demas politicas sociales existentes en el municipio,
encaminadas a su fortalecimiento y protecciéon, asi como a la generaciéon de
informacién de apoyo para el redireccionamiento de los recursos y acciones que
mejoren su condicion.

El Observatorio de Juventudes y de Politica Publica de Juventud también contara con
un sistema de monitoreo e informacion disefiado para facilitar la evaluacion y
seguimiento periédico al cumplimiento de los indicadores incluidos en ella, asi como
para fundamentar la toma de decisiones oportunas y adecuadas sobre la materia, en el
marco de la proteccion Integral y la Garantia de Derechos.

ARTICULO 10°. Informe de gestion: El Honorable Concejo Municipal, en
representacion de la sociedad de Sabaneta, podra solicitar a la administracion
municipal que en sus informes de evaluacion del Plan de Desarrollo presente un
balance de la situacion de los jovenes, registrando los logros, avances, resultados y
dificultades tomando como referente marco la implementacion del Plan Estratégico
Municipal de Desarrollo Juvenil de la Politica Publica de Juventud de Sabaneta.

ARTICULO 11°. Comunicacién: La Direccion de comunicaciones del municipio debera
promover la garantia de los derechos de la juventud mediante la difusién de
informacion, los derechos vy libertades de los jévenes, asi como su bienestar social y su
salud fisica y mental; también servira para visibilizar los procesos de participacion y de
las diversas expresiones e identidades juveniles.

ARTICULO 12°. Recursos de la Politica. Para la implementaciéon de la Politica
Publica de Juventud, cada una de las dependencias e institutos descentralizados del
Municipio de Sabaneta, que desarrollan programas o proyectos que benefician a la
poblacion joven, dispondran de recursos técnicos, humanos, financieros y
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comunicacionales, suficientes, que garanticen la implementacion de la politica,
invocando el principio de transversalidad acorde con lo estipulado en el articulo 3 del
presente acuerdo. La alcaldia hard convenios, alianzas y demas acuerdos de
cooperacion y articulacién con otras entidades municipales, con el Area Metropolitana
del Valle de Aburra, departamental, nacional e internacional, entidades publicas y
privadas, que aporten a la viabilidad financiera para la implementacion de las lineas del
Plan Estratégico Municipal de Desarrollo Juvenil de la Politica Publica de Juventudes
en Sabaneta

ARTICULO 13°: Autoricese al Alcalde para que en el término de seis (6) meses
reglamente el Sistema Municipal de Juventud.

ARTICULO 14°: EI presente Acuerdo rige a partir de su Sancion y publicacién legal y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el articulo noveno del
Acuerdo Municipal N° 007 de 2015.

Dado en Sabaneta a los 15 dias del mes de febrero del afio 2017, después de haber
sido discutido y aprobado en los debates reglamentarios realizados.

JIRR

ALEXANDER VASCO RAMIREZ
Vicepresidente Primero

% l {\j.
7z, N
LICINIQ DE J. LOPEZ LOAIZA D IBARRA VILLEGAS
Vicepresidente Segundo ecretario General
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