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JOHAN A. QUINTERO PEREZ COMU/CION RECTBINA
Presidente
CONCEJO MUNICIPAL
Municipio de Sabaneta
Asunto: Remision de Acuerdo Municipal

Cordial saludo;

Para los efectos legales pertinentes, les estoy remitiendo dos originales del
siguiente Acuerdo Municipal:

NUmero Fecha Acuerdo Municipal

05 06-Jun-2013 | "Por medio del cual se deroga el acuerdo 03 de
2009 y se establece el nuevo reglamento interno del
Concejo de Sabaneta”

Atentamente,

Alejandro Villa Gémez
Jefe Oficina Asesora Juridica

Anexo: Lo anunciado (122 Folios)

Palacio Municipal Cra. 45 No. 71sur-24
Tel. 288 00 98 Fax. 288 52 93
www.sabaneta.gov.co
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REGLAMENTO INTERNO

POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO 03 DE 2009 Y SE
ESTABLECE EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO DE SABANETA

EL CONCEJO DE SABANETA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 1, 2, 230 y 313 de la C.P., Actos legislativos 01 de 1993, 03 de 1993, 01
de 2007, por las leyes 5 de 1992, 134 y 136 de 1994, 489 de 1998, 617 de 2000, 819
de 2003, 974 de 2005, 1148 de 2007, 1368 de 2009, 1468 de 2011 y 1551 de 2012;
Decretos 2626 y 2796 de 1994 y demas normas concordantes aplicables

ACUERDA

TITULO |
PARTE GENERAL

, CAPITULOI ’
DEFINICION, NATURALEZA, CONFORMACION, DENOMINACION Y
RESPONSABILIDAD

ARTICULO 1° NATURALEZA. EI Concejo Municipal de Sabaneta es una Corporacién
politico — Administrativa integrada por 15 miembros elegidos popularmente para
periodos de cuatro (4) afios, cuyo funcionamiento tiene como eje rector la participacion
democratica de la comunidad. Esta Corporacion ejerce el control politico sobre la
Administracion municipal. (Art. 5° del Acto legislativo 01 de 2007; articulos 21 y 22 de
laley 136 de 1994)

PARAGRAFO 1. Visién. El Concejo de Sabaneta sera en el 2015, una corporacion
reconocida por su gestion social, administrativa y politica; fortalecimiento los espacios
de participacion ciudadana enfocada al servicio integral de la comunidad

PARAGRAFO 2. Mision. Somos unas Corporacion Administrativa de eleccién popular
que ejerce control politico del Gobierno Local, aprueba Acuerdos y promueve la
participacion comunitaria, mediante el debate tematico, el desarrollo de las sesiones y
la apertura de espacios a las diferentes ideologias para el ejercicio sano de la
democracia, el aseguramiento de las representacion de los intereses de la comunidad
y la construccion, sostenibilidad y competitividad del Municipio de Sabaneta.

PARAGRAFO 3. Politica de Calidad. El Concejo de Sabaneta es una corporacion
administrativa orientada al control politico, a la generacion y aprobacion de directrices
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y a la construccion de espacios de participacion comunitaria, comprometida con la
Constitucidon y la ley, la satisfaccion de sus Corporados y la representacion de los
intereses de la comunidad y demas partes interesadas, en coherencia con el
direccionamiento de la Administracién Central y los Sistemas de Control Interno y el
Desarrollo Administrativo planificados por la entidad.

Para ello, adoptara procesos de mejoramiento continuo de su Sistema de Gestion
Integral, de desarrollo y cualificacién de las competencias de su talento humano y de
adecuacion de la infraestructura y de ambientes de trabajo propicios para el ejercicio
de sus funciones.

PARAGRAFO 4°. El Concejo de Sabaneta como corporacion certificada continuara
fortaleciendo y promoviendo el Sistema de Gestién Integral de la Calidad.

PARAGRAFO 5°. Principios Rectores. Las actuaciones de Concejales y las
Bancadas a las que éstos pertenezcan deberan desarrollar sus funciones con sujecion
a los Principios Generales que orientan la funcién Administrativa, contemplados en la
Constitucion y la Ley, como igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad, buena fe, participacion, responsabilidad, debido proceso y en
general garantizando el cumplimiento de los fines esenciales del Estado y el respeto
por la dignidad humana.

PARAGRAFO 6°. Valores. La Corporacién tendra como valores: el respeto, el
compromiso, la trasparencia, la responsabilidad y la ética.

ARTICULO 2° DENOMINACION Y RESPONSABILIDAD POLITICA. Los miembros
del Concejo Municipal de Sabaneta reciben el nombre de Concejales y representan al
pueblo y en el ejercicio de sus funciones deberan actuar en Bancadas, consultando el
Régimen Disciplinario de sus Partidos o Movimientos Politicos y propendiendo siempre
por la consolidacion de decisiones justas que procuren el bien comdn. Su periodo de
permanencia es de cuatro (4) afios de acuerdo al articulo 312 de la Constitucion
Politica Colombiana, modificado por el Acto Legislativo No 01 de 2007. Son
responsables politicamente ante la sociedad y sus electores del cumplimiento de las
obligaciones propias de su investidura.

ARTICULO 3° ACTOS ADMINISTRATIVOS. Son Actos administrativos del Concejo:
Los Acuerdos, Las Resoluciones, las Proposiciones y las respuestas a los derechos de
peticién. (Ley 136 de 1994, art. 83)

ARTICULO 4° FUNCIONES CONSTITUCIONALES DEL CONCEJO. Es competencia
del concejo municipal de Sabaneta (Art. 313 de la C.P.)

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacién de los servicios a cargo del
municipio.
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2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econdémico y social
y de obras publicas.

3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas funciones
de las que corresponden al Concejo, sobre materia concreta y por tiempo
determinado, confiriendo mediante Acuerdo municipal las respectivas facultades
extraordinarias, cuando la necesidad exija o las conveniencias publicas lo aconsejen,
cumpliendo con los establecido en la ley 489 de 1998, y el PARAGRAFO 1° del art. 71
de la ley 136 de 1994 y las demas normas que las modifiquen o complementen.

4. Votar de conformidad con la Constitucion y la ley los tributos y los gastos locales.

5. Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto
de rentas y gastos.

6. Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas
categorias de empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y
empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de
economia mixta.

7. Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y
controlar las actividades relacionadas con la construccién y enajenacion de inmuebles
destinados a vivienda.

8. Elegir Personero para el periodo que fije la ley y los demas funcionarios que ésta
determine.

9. Dictar las normas necesarias para el control, la preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico y cultural del municipio.

10. Aceptar la renuncia de Concejales, cuando la Corporaciéon se encuentre
sesionando. En receso, dicha atribucion le corresponde al Alcalde (Acto Legislativo 01
de 2009, art. 6).

11. Citar con anticipacién no menor de cinco (5) dias habiles, a los Secretarios del
Despacho, Directores de Departamento Administrativo, Representantes Legales de
Entidades Descentralizadas. La citacion debe contener el cuestionario que deba ser
absuelto, haciendo referencia a asuntos propios del cargo del respectivo funcionario:
sobre este cuestionario versara el debate que encabezara el orden del dia de la sesion
correspondiente

12. Proponer mocién de censura respecto de los a los Secretarios del Despacho,
Directores de Departamento Administrativo, Representantes Legales de Entidades
Descentralizadas por asuntos relacionados con sus funciones propias del cargo o por
desatencion a los requerimientos vy citaciones del Concejo Municipal (Art. 6 Acto
legislativo 01 de 2007)

13. Las demas que la Constitucion Politica y la Ley le asignen.

ARTICULO 5° ATRIBUCIONES LEGALES DEL CONCEJO: Son atribuciones legales
del Concejo (Art. 32 de la ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012)
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1. Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las
leyes y ordenanzas, ni los Decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador
respectivo.

2. Exigir los informes escritos o citar a los secretarios de la alcaldia, directores de
departamentos administrativos o entidades descentralizadas municipales, al contralor
o al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el alcalde, para
que en sesion ordinaria haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la
marcha del municipio.

Igualmente los concejos municipales podran invitar a los diferentes funcionarios del
Orden Departamental, asi como a los representantes legales de los organismos
descentralizados y de los establecimientos publicos del orden nacional, con sedes en
el respectivo departamento o municipio, en relacion con temas de interés local. (Art. 18
de la ley 1551 de 2012)

3. Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefialando los casos en
que requiere autorizacion previa del Concejo.

4. Autorizar al Alcalde para delegar en sus subalternos o en las juntas
administradoras locales algunas funciones administrativas distintas de las que dispone
esta Ley (Numeral 4° del Art. 18 de la ley 1551 de 2012)

5. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o domicilios.

6. Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas,
de conformidad con la Ley, exceptuando los gravdmenes sobre las rentas
provenientes que el sector exportador haga al exterior (PARAGRAFO 3 del art. 8 de la
ley 1551 de 2012).

7. Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural.

8. Organizar la contraloria y la personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento.

9. Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de
rentas y gastos, el cual debera corresponder al plan municipal de desarrollo, teniendo
especial atencion con los planes de desarrollo de los organismos de accion comunal
definidos en el presupuesto participativo y de conformidad con las normas orgénicas
de planeacion.

10.  Fijar un rubro destinado a la capacitacion del personal que presta su servicio en
la administracion municipal.
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11.  Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos
de accién comunal.

12.  Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas de
servicios publicos domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan
inquietudes sobre la prestacion de servicios publicos domiciliarios en el respectivo
Municipio.

La empresa de servicios publicos domiciliarios cuyo representante legal no atienda las
solicitudes o citaciones del control especial emanadas de los Concejos Municipales,
sera sujeto de investigacion por parte de la Superintendencia de los Servicios Publicos
Domiciliarios. Esta adelantara de oficio o por peticién de la corporacién respectiva, una
investigacion administrativa e impondra las sanciones procedentes establecidas por la
ley. Lo anterior sin perjuicio de las demas acciones legales o Constitucionales
procedentes.

13.  El Concejo Municipal mediante acuerdo a iniciativa del alcalde establecera la
forma y los medios como el municipio pueda otorgar los beneficios, establecidos en el
inciso final del articulo 13, 46 y 368 de la Constituciéon Nacional. (PARAGRAFO 1 del
art. 18 de la ley 1551 de 2012)

14.  Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no se haya
sefialado si la competencia corresponde al Alcalde o al Concejo, se entendera
asignada a esta corporacién, siempre y cuando no contrarie la Constitucion y la ley.
(PARAGRAFO 2 del art. 18 de la ley 1551 de 2012)

15.  De conformidad con el numeral 3 del articulo 313 de la Constitucion Politica, el
Concejo Municipal debera decidir sobre la autorizacion al alcalde para contratar en los
siguientes casos:

Contratacion de empréstitos.

Contratos que comprometan vigencias futuras.
Enajenacion y compraventa de bienes inmuebles.
Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes.
Concesiones.

Las demas que determine la ley.

~oo0ow

16.  Elegir al Secretario General del Concejo (Art. 37 de la Ley 136 de 1994)

17.  Durante los periodos de sesiones, autorizar al Alcalde para salir del pais, previo
informe de la comisién que va a cumplir. (Art. 112 de la ley 136 de 1994). En caso de
que el Concejo no se encuentre en sesiones, le correspondera al Gobernador
conceder dicha autorizacion (Art. 7 de la ley 177 de 1994)
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18.  Fijar el monto de los viaticos del Alcalde para comisiones dentro del pais (Art.
112 de la ley 136 de 1994).

19.  Aceptar la renuncia del Presidente del Concejo y de los Concejales (Art. 6 Acto
Legislativo 01 de 2009).

20.  Aceptar la renuncia del personero Municipal (Art. 172 de la ley 136 de 1994) y
del Secretario General del Concejo (Art 161 de la ley 136 de 1994)

21.  Resolver la apelacion de los Proyectos de Acuerdos rechazados por falta de
unidad de materia, negados o archivados en Primer Debate. (Art. 72y 73 de la ley 136
de 1994).

22. Crear Fondos de SOLIDARIDAD Y Redistribucion de Ingresos destinados a
subsidiar a los usuarios de los estratos 1, 2 y 3 en los terminos del articulo 89 de la ley
142 de 1994.

23.  Hacer el seguimiento y velar por el cumplimiento de los Acuerdos vigentes.

24.  Actuar en bancadas para la toma de decisiones en las sesiones plenarias, salvo
en aquellos temas establecidos como de conciencia por los estatuto de los Partidos o
Movimientos Politicos que tienen representacion al interior de la Corporacion y que asi
lo haga saber el coordinador de cada bancada.

25. Aprobar el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (art. 25 de la ley 388 de
1997)

26. Aprobar el plan de desarrollo, de conformidad con lo establecido por la ley
organica de planeacion (Art. 21 de la ley 1551 de 2012)

27. Podra prorrogar por diez dias calendario mas, cada periodo ordinario

28. Las demas que la Ley y los decretos le asignen

CAPITULO Il DEBERES, DERECHOS Y PROHIBICIONES DE LOS CONCEJALES

ARTICULO 6° DEBERES. Como todo servidor publico, el concejal tiene el deber de
acatar la Constitucion, las Leyes de la Republica, los Decretos, Ordenanzas y
Acuerdos, siendo responsable por su infraccién y por omision o extralimitacion en el
ejercicio de sus funciones (Art.4C.P.)

Especialmente tendran los siguientes deberes:
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1. Asistir puntualmente a las sesiones del Concejo pleno y de las comisiones a las que
pertenezcan

2. Guardar secreto sobre los asuntos que demandan reserva

3. Abstenerse de invocar su condicidn de Concejal para obtener provecho personal
indebido

4. Utilizar adecuadamente los bienes y recursos asignados para el desempefo de su
funcion

5. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que se relaciones en
razon de su investidura

6. Ejercer sus funciones actuando en beneficio del bien comun.

7. Abstenerse de incurrir en alguna de las causales de pérdida de investidura previstas
en el art. 48 de la ley 617 de 2000.

8. Abstenerse de incurrir en alguna de las casuales de incompatibilidades previstas en
el art. 45 de la ley 136 de 1994.

9. Declarar bajo juramento el monto de sus bienes y rentas antes de tomar posesion
del cargo y al momento de retirarse del mismo.

10. Poner en conocimiento de la Corporacion o de la Comision de Etica las situaciones
de caracter moral o econdmico gue le inhiban para participar en el tramite de asuntos
sometidos a su consideracion, conforme con el art. 70 de la ley 136 de 1994, asi como
las incompatibilidades en que puedan estar incurso.

10. Actuar exclusivamente en la Bancada del Partido o Movimiento por el cual fue
elegido y con sujecion a los parametros de actuacion gue determinen aquellas, salvo
en los asuntos determinados como de conciencia.

ARTICULO 7° DERECHOS. El Concejal tiene derecho a:

1. Voz en las plenarias, en las demas sesiones y en los estudios de comision,
conforme al reglamento.

2. Voto en las plenarias y en la comision permanente a la que pertenezca.

3. Citar o invitar en ejercicio del control politico corporativo a los empleados publicos
que autoriza la ley y demas ciudadanos.
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4. Invitar, previo animo demacratico, al concejo a ciudadanos y/o personas juridicas.
5. Formar parte de una comisién permanente.

6. Reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia a las Plenarias conforme a
la ley.

7. Los Concejales tendran derecho a seguridad social, salud y ARP, sin que esto
impligue vinculacién laboral con la entidad territorio. Para tal efecto, los concejales
deberan cotizar para la respectiva pension. (Art. 23 de la ley 1551 de 2012)

8. Un seguro de vida (art. 66, 68 y 69 de la ley 136 de 1994)

9. Reconocimiento de transporte, cuando resida en zona rural y deba desplazarse
hasta la cabecera municipal para asistir a las sesiones plenarias, de acuerdo con el art
67 de la ley 136 de 1994 y la resolucion que lo rige.

10. Ejercer individualmente las actividades propias de su dignidad en aquellos eventos
en que no pertenezcan a ninguna bancada, bien por no existir mas de dos miembros
pertenecientes al mismo partido o movimiento politico, o por haber sido sancionados
disciplinariamente con la expulsion de su respectiva colectividad.

11. Los Concejales tiene derecho a capacitacion y formacién en la Escuela Superior
de la Administracion Publica (ESAP) y en las instituciones de educacion superior
donde existan programa dirigidos para formaciéon de Alcaldes, Concejales, Personeros
de conformidad con el articulo 25 y 27 de la ley 1551 de 2012.

12. Los Concejales tendran derecho a la licencia de maternidad o paternidad segin
sea el caso de conformidad con la ley 1468 de 2011 y

ARTICULO 8° PROHIBICIONES. No podra el Concejo: (Art 41 de la ley 136 de 1994)

1. Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transeuntes a contribuir con dineros o
servicios para fiestas o regocijos puiblicos.

2. Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio
publico.

3. Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de acuerdos o de
resoluciones.

4. Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales; pero podran pedir la revocacion
de los que estimen; ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos en que se
funden.
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5. Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccion de
que disfruten los de su propio municipio.

6. Decretar actos de proscripcion o persecucién contra personas naturales o juridicas.
7. Decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas.

8. Tomar parte en el tramite o decision de asuntos que no son de su competencia.

ARTICULO 9° PROHIBICION A LOS CONCEJALES. No podran los Concejales:

1. Adscribirse al interior de una bancada diferente a las del partido o movimiento
politico por el cual fue elegido.

2. Omitir las directrices de actuacion que consensuadamente determinen los miembros
de la Bancada a la cual perteneces, salvo en lo relacionado con los asuntos
determinados como de conciencia en los Estatutos del Partido o movimiento politico al
cual pertenece.

3. No podré pertenecer a dos 0 mas comisiones permanentes.
4. Las demas que la Constitucion y la Ley establecen.

ARTICULO 10° PROHIBICIONES RELATIVAS A CONYUGES, COMPANEROS
PERMANENTES Y PARIENTES DE LOS CONCEJALES MUNICIPALES. Los
coényuges o compafieros permanentes, y parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil de los concejales municipales, no
podran ser miembros de juntas o consejos directivos de entidades del sector central o
descentralizados del municipio, ni miembros de juntas directivas, representantes
legales, revisores fiscales, auditores o administradores de las entidades prestadoras
de servicios publicos domiciliarios o de seguridad social en el respectivo municipio.
(Art 1 de la ley 1148 de 2007)

Los conyuges o comparieros permanentes de los concejales municipales, y sus
parientes, no podran ser designados funcionarios del respectivo departamento, distrito
0 municipio, o de sus entidades descentralizadas.

Los conyuges o compafieros permanentes de los Concejales municipales y sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero
civil no podran ser contratistas del municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni
directa, ni indirectamente. (Art 1 de la ley 1296 de 2009).

PARAGRAFO 1. Se exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramientos que
se hagan en aplicacion de las normas vigentes sobre carrera administrativa.
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PARAGRAFO 2. Las prohibiciones para el nombramiento, eleccion o designacion de
servidores publicos y trabajadores previstas en este articulo también se aplicaran en
relacion con la vinculacion de personas a través de contratos de prestacion de
servicios.

CAPITULO Il
PERIODOS Y CLASES DE SESIONES

ARTICULO 11° PERIODOS. El Concejo de Sabaneta sesionara ordinariamente de
conformidad con los siguientes periodos:(art. 23 de la Ley 136)

a) El primer periodo sera en el primer afo de sesiones, del dos de enero posterior a su
eleccion, al ultimo dia del mes de febrero del respectivo aiio.

El segundo, tercer y cuarto afio de sesiones tendré como primer periodo el
comprendido entre el primero de marzo y el treinta de abril;

b) El segundo periodo sera del primero de junio al tltimo dia de julio;

c) El tercer periodo sera del primero de octubre al treinta de noviembre, con el objetivo
prioritario de estudiar, aprobar o improbar el presupuesto municipal

PARAGRAFO Unico. Cada periodo ordinario de sesiones podra ser prorrogado por
diez (10) dias calendario mas, a voluntad del Concejo, sin derecho a honorarios.

SESIONES

ARTICULO 12° MODALIDADES. El concejo podra sesionar bajo las siguientes
modalidades.

1. SESION INAUGURAL. En cumplimiento de los estipulado en el articulo 8° del
Decreto 2796 de 1994, reglamentario del Decreto 2626 del mismo afio, el Concejo se
Instalara el dia dos (2) de enero para el inicio de su periodo constitucional y la
eleccion de la Mesa Directiva y del Secretario General. Asi mismo, maximo hasta el
10 de enero, el Concejo se ocupara exclusivamente de la eleccion de los demas
funcionarios que le corresponde. En esta fecha clausurara este tipo de sesiones. La
sesion inaugural de todo periodo constitucional se realizara el dia dos (2) de enero,
en el Reciento de sesiones “Octavio Trujillo Gonzalez” del Concejo.

Presidira esta sesion, provisionalmente, el Concejal a quien corresponda el primer
lugar por orden alfabético de apellidos; si hubiere dos o mas Concejales cuyos
apellidos los coloquen en igualdad de condiciones, prevalecera el orden alfabético en
el nombre. Actuara como secretario provisional de esta sesion el secretario auxiliar de
la Corporacién, quien previamente en la sesién inaugural obtendra de la autoridad
electoral la lista de los concejales electos, para su debida identificacion. En ausencia
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de aquel actuarda como secretario ad hoc el Concejal que designe el presidente
provisional.

Asi las cosas, se iniciara el proceso de acreditacion de los concejales electos, la cual
se hara primeramente ante el presidente alfabético y con posterioridad ante el
presidente en propiedad. Los documentos que acreditan su condicién, seran revisados
por la comision accidental de acreditacidon documental que se designe para tal efecto.

A continuacion el Presidente alfabético invita a los concejales presentes para que se
pongan de pie para dar respuesta a la siguiente pregunta que él hace:

¢Declaran los concejales presentes, constitucionalmente instalado el Concejo
Municipal del Sabaneta y abiertas sus sesiones? Los Concejales responderan: Sl
DECLARAMOS.

NOTA: Si por fuerza mayor no se pudiese instalar en la fecha indicada se hara tan
pronto como fuese posible. .

El Presidente Alfabético nombrara una Comision de Concejales para que informe al
Alcalde o su delegado que el Concejo se encuentra ya instalado. Al regreso de la
Comision con el Alcalde o su delegado, este lee su mensaje. Si el Alcalde o su
delegado no se presentaren a leer su mensaje, el presidente alfabético procedera a
leer el suyo.

Instalado el Concejo, el Presidente Alfabético jurara ante los miembros presentes de la
Corporacion, diciendo en voz alta; “INVOCANDO LA PROTECCION DE DIOS, JURO
ANTE ESTA CORPQRACION DEFENDER LA CONSTITUCION POLITICA, LAS
LEYES DE LA REPUBLICA, LOS DECRETOS, ORDENANZAS Y LOS ACUERDOS
MUNICIPALES Y DESEMPENAR FIELMENTE LOS DEBERES DEL CARGO”.

Acto seguido, el Presidente Alfabético tomara el juramento de rigor a los Concejales
presentes con esta pregunta: “INVOCANDO LA PROTECCION DE DIOS ¢JURAIS
ANTE ESTA CORPORACION DEFENDER LA CONSTITUCION POLITICA, LAS
LEYES DE LA REPUBLICA, LOS DECRETOS, ORDENANZAS Y LOS ACUERDOS
MUNICIPALES Y DESEMPENAR FIELMENTE LOS DEBERES DEL CARGOQO". Ellos
responde: Sl, JURAMOS.

Se elegiran a continuacién el Presidente, Vicepresidente Primero y el Vicepresidente
Segundo y el Secretario General. El presidente elegido se posesionara ante la
Corporacion y los Vicepresidentes y Secretaric General se posesionaran
separadamente ante el Nuevo Presidente. En los siguientes términos “JURO A DIOS
Y PROMETO AL PUEBLO, CUMPLIR FIELMENTE LA CONSTITUCION, LAS
LEYES, LOS DECRETOS, ORDENANZAS Y LOS ACUERDOS MUNICIPALES”
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Para los siguientes afios la Mesa Directiva y el Secretario se elegiran durante las
Ultimas sesiones del mes de noviembre o durante la prorroga del mes de diciembre. La
posesion de la mesa Directiva se realizara ante la Corporacién el dia de la clausura de
estas sesiones ordinarias y el Secretario lo hard ante el nuevo Presidente de la
Corporacion. La mesa Directiva y el Secretario General ejerceran sus funciones a
partir del primero de enero de afio siguiente.

El o los partidos que se declaren en oposicion al alcalde, tendran participacion en la
primera vicepresidencia del Concejo. (Art. 22 ley 1551 de 1012)

Acaecida la renuncia de unos de los dignatarios de la Mesa Directiva se procedera a la
eleccion del reemplazo por el periodo faltante, sin que pueda ser reelecto para el
periodo siguiente.

El secretario General y los subalternos de la Corporacion si los hubiere, se
posesionaran ante el Presidente del Concejo, previo lleno de los requisitos pertinentes
y para tal efecto, prestaran juramento en los siguientes términos: "JURO A DIOS Y
PROMETO AL PUEBLO, CUMPLIR FIELMENTE LA CONSTITUCION Y LAS LEYES
DE COLOMBIA" (Art. 49 Ley 136 de 1994).

NOTA: el presidente del Concejo instalard y Clausurara las secciones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal con la presencia del sefior Alcalde, sin que su
ausencia impida ni vicie el acto.

Orden del dia para la Sesién inaugural:

1. Himno de la Republica de Colombia.

2. Himno del Municipio de Sabaneta.

3. Llamado al Presidente Alfabético para presidir la sesion, por parte del
Secretario Auxiliar o de quien haga sus funciones del Secretario Ad-Hoc.

4. El Presidente Alfabético nombra comision accidental de acreditacion

documental y revisa con esta que los documentos presentados si estén conforme las
normas constitucionales y legales.

5; Instalacion del Periodo constitucional de sesiones por el Presidente Alfabético.
6. Juramento del Presidente Alfabético y de los Concejales.

T Aprobacién del orden del Dia.

8. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

9. Nombramiento de la Comisién accidental para invitar al Alcalde o su delegado a

acompanfar la sesion inaugural del periodo constitucional.

10.  Mensaje del Senor Alcalde o de sus Delegado ante el Concejo Municipal
11.  Eleccion de la Nueva Mesa directiva y posesion de los elegidos.

12 Intervencién del elegido presidente del Concejo municipal

13.  Lectura de los comunicados.

14.  Himno del departamento de Antioquia.

15.  Cierre de la Sesion
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2. SESION DE INSTALACION. Es aquella sesién con la cual se da inicio a todo el
periodo legal. En los periodos en los que se elija el presidente del Concejo, el saliente
le tomara el juramento reglamentario. Para los casos de los Vicepresidentes y del
Secretario, se procedera de conformidad con lo definido a la sesién inaugural.

Orden del Dia.

Himno de la Republica de Colombia.

Himno del Municipio de Sabaneta.

Llamado a lista y verificacion del Quérum.

Nombramiento de la Comisién accidental para invitar al Alcalde o su delegado a
companar la sesion de instalacion Concejo Municipal.

Mensaje del Sefior Alcalde o su Delegado al Concejo Municipal.

Intervencion del Presidente del Concejo municipal

Lectura de los comunicados.

Himno del Departamento de Antioquia.

Cierre de la Sesién

R R R S

PARAGRAFO 1°: En las sesiones de instalacion y clausura se podran adelantar
debates de control politico y discusiones de proyectos de acuerdo, a excepcion de la
sesion de inaugural del Concejo Municipal en el Periodo Constitucional.

3. SESION DE COMISION PERMANENTE. Es aquella en la cual se surte el primer
Debate a los Proyectos de Acuerdo segun el tema, y se tratan los asuntos que la
Corporacion determine pertinentes, en cumplimiento de sus funciones.

4. SESION PLENARIA. Es la reunién de todos los Concejales para tratar asuntos que
por la Constitucion y la Ley son de su competencia. Las sesiones plenarias pueden
ser ordinarias o extraordinarias.

5. SESION ORDINARIA. Es la Reunién plenaria de los Concejales durante los
periodos legales o de sus prorrogas.

6. SESION PERMANENTE. Es aquella plenaria que debe prolongarse por mas de 4
horas estipuladas por el acuerdo. Esta solicitud la debe hacer el Presidente y ponerla a
consideracion de la plenaria media hora antes de terminar el tiempo reglamentario, es
decir, media hora antes de completar las cuatro horas de sesioén, y no puede pasar la
media noche del mismo dia.

7. SESION EXTRAORDINARIA. Es aquella en la cual la Corporacién se ocupa
exclusivamente de los asuntos especificos sefalados en el decreto de convocatoria
realizado por el Alcalde Municipal, en oportunidades diferentes a los periodos de
sesiones ordinarias. (PARAGRAFO 2° art. 23 Ley 136 de 1994)
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8. SESION DE CLAUSURA. Corresponde a la dltima sesion plenaria de la
Corporacion en cada Periodo Ordinario y la Ultima de las Sesiones Extraordinarias.

Orden del dia para la Sesién de clausura:

1. Himno de la Republica de Colombia.

2. Himno del Municipio de Sabaneta.

3. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

4. Aprobacion del proyecto de Acuerdo (si se programa).

5 Nombramiento de la comision accidental para invitar al Alcalde o su delegado a
la clausura de las sesiones.

B. Intervencion del Presidente del Concejo Municipal.

i Lectura de Comunicados.

8. Acto de entrega de reconocimientos y resoluciones (opcional).

9. Toma de juramento de la mesa Directiva para el afo.

10.  Aprobacion del acta con la grabacién magnetofénica de dicha sesion.
11.  Intervencion del Alcalde o su Delegado.

12.  Himno del Departamento de Antioguia.

13.  Cierre de Cesion.

9. SESION DE SECRETA. La Corporacion puede constituirse en sesiéon secreta
cuando, por gravedad del asunto que haya de tratarse lo disponga la Mesa Directiva, o
cuando en tal sentido se apruebe una proposicion en sesién previa. Formulada la
peticion de sesidén secreta y oida la justificacion, el Presidente preguntara si la
Corporacion o Comision aprueban la sesion secreta. Contestada la pregunta
afirmativamente, se avisara a los Corporados en privado la fecha y hora de la sesién,
observandose los mismos procedimientos de las sesiones publicas. El Secretario
General llevara un libro especial y reservado para las actas de esta clase de sesiones.
En el acta de la sesion publica solo se hara mencion de haberse aprobado la
realizacion de la sesion secreta. El acta de este tipo de sesiones se aprobara en la
misma sesion a la que se refiere. (En concordancia con el art. 86 de la Ley 5% de 1992)

10. SESION ESPECIAL. Cuando el Concejo se Reune a solicitud de la comunidad con
el lleno de los requisitos sefialados en los articulos 140 y 141 del presente reglamento,
solo se trataran los asuntos para los cuales fue convocada. Aprobada las citaciones
para la sesion especial el Secretario informara por escrito a la indicada o funcionario
pertinente, en un término no menor a cinco (5) dias habiles de anticipacion a la fecha
sefalada para la realizacion de la misma, anexando el cuestionario correspondiente,
advirtiéndole las consecuencias juridicas de la renuencia a dar cumplimiento a la
citacion. Durante la sesion especial se reciben las citaciones orales o escritas que se
hubieren formulado a las personas naturales o juridicas, sobre hechos relacionados
directamente con asuntos de interés publicos tratados en Sesiones Especiales.
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11. SESION DE COMISION ACCIDENTAL. Es aquella donde se hace el primer
debate de los proyectos de Acuerdo, cuando no se hayan creado o integrado las
comisiones permanentes. También es aquella que se relne para estudiar asuntos
especificos que le asigne la Presidencia de la Corporacion, en cumplimiento de las
disposiciones aprobadas en la plenaria de la Corporacién (Art. 25 de la Ley 136 de
1994).

12. SESION DE CABILDO ABIERTO. El cabildo abierto es la reunion publica del
Concejo municipal, en la cual los habitantes pueden participar directamente con el fin
de discutir asuntos de interés para la comunidad. (Articulo 9, Ley 134 de 1994). Para
lo cual se debe de cumplir el lleno de los requisitos establecidos en los articulos 142
y siguientes del presente reglamento.

TITULO Il ;
FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACION

. CAPITULO |
REGIMEN DE BANCADAS

ARTICULO 13° Definicién. Los miembros de las Corporaciones Publicas elegidos por
un mismo Partido, Movimiento Social o Grupo significativo de ciudadanos constituyen
una Bancada en la Corporacién. Cada miembro de la Corporacién pertenecera
exclusivamente a la Bancada del Partido, Movimiento Politico, Social o Grupo
significativo de ciudadanos por el cual fue elegido. (Art. 10 de la Ley 974 de 2005)

PARAGRAFO 1°. El retiro voluntario de un miembro de Corporacion Publica del
partido o movimiento politico o ciudadano en cuyc nombre se eligié, implica el
incumplimiento del deber de constituir bancada, y como tal podra sancionarse como
una violacién al Régimen de Bancada en los términos de la Constitucion y la ley.

PARAGRAFO 2°. Son los Partidos y Movimientos Politicos los competentes para
determinar, de manera general, los asuntos de conciencia y establecer un régimen
disciplinario, que incluira la gradualidad y las sanciones correspondientes por el
incumplimiento a la obligacién de actuar en Bancadas al interior del Concejo Municipal

ARTICULO 14° ACTUACION EN BANCADAS. Los miembros de cada Bancada
actuaran en grupo y coordinadamente, y emplearan mecanismos democraticos para
tomar sus decisiones al interior del Concejo en todos los temas que los Estatutos de
sus respectivos Partidos o Movimientos Politicos no establezcan como de conciencia.
(arts. 2 y 5 de la Ley 974 de 2005)

ARTICULO 15° FACULTADES Son facultades de las Bancadas existentes en el
Concejo de Sabaneta:
i Promover citaciones o debates e intervenir en ellos a través de sus Respectivos
voceros o portavoces.
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2. Participar con voz en las sesiones plenarias del Concejo.

3. Intervenir a través de sus voceros o portavoces en las sesiones en las que se

discutan y se voten proyectos de acuerdo.

4, Presentar mociones.

b, Hacer interpelaciones.

6. Solicitar votaciones nominales o por partes

7. Postular Candidatos.

8. Lo anterior sin perjuicio, de las facultades o atribuciones que por virtud del
Reglamento Interno se les confieren de manera individual a los Corporados, para
participar con voz en las sesiones plenarias de la respectiva corporacion; a intervenir
en las sesiones en las que se voten proyectos normativos; a presentar mociones de
cualquier tipo; a hacer interpelaciones; a solicitar votaciones nominales o por partes,
asi como verificaciones de quérum, mociones de orden, mociones de suficiente
ilustracién y las demas establecidas en el citado reglamento (concordado con la
Sentencia C-036-07 de 31 de enero de 2007).

9. Presentar Proyectos de Acuerdo Municipal.

ARTICULO 16° ATRIBUCIONES DE LOS VOCEROS DE AS BANCADAS. Son
atribuciones de los voceros de las bancadas las siguientes:

1. Coordinar la actuacion de los concejales del respectivo movimiento politico o
Partido en el Concejo y presentar constancias de la bancada en aquellos temas que
deban ser votados en conciencia o en los temas donde se deja en libertad a sus
miembros para votar de acuerdo con su criterio individual. (Concordadc con la
Sentencia C-036-07 de 31 de enero de 2007).

2. Coordinar la integracion de los Concejales de la bancada a las distintas Comisiones

Permanentes del Concejo, de conformidad con los perfiles y preferencias de cada
Concejal.

3. Organizar la estructura administrativa de apoyo a la Bancada, en caso de tenerlas o
de crearla.

PARAGRAFO: los voceros de las Bancadas seran nombrados dentro de los
Movimientos Politicos o Partidos para periodos que en ninguno de los casos podra ser
superior al periodo para el cual tiene vigencia la Corporacion edilicia elegida por voto
popular. Los voceros a su vez podran ceder el derecho al uso de la palabra a favor de
otro miembro de la Bancada, a manera de vocero tematico, cuando no dominen el
tema objeto del debate y en aras de sustentar las decisiones de Bancada en la
Plenaria.

ARTICULO 17° NOMBRAMIENTO DE VOCEROS DE BANCADAS, los voceros de
las Bancadas seran nombrados al interior de los Partidos o Movimientos Politicos que
representan en el Concejo, comunicando por escrito y en forma oportuna el
nombramiento o los cambios que se den a la Mesa Directiva de la Corporacion.
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ARTICULO 18° DECISIONES, Las bancadas adoptaran decisiones de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 2° de esta ley 974 y el art. 14 del presente Reglamento.
Cuando la decision frente a un tema sea la de dejar en libertad a sus miembros para
votar de acuerdo con su criterio individual, se dejara constancia de ello en el acta
respectiva de la reunion de la bancada y dentro de la Corporacion por parte del
respectivo vocero, en el Debate Previo a la votacion. (Art. 5° de la Ley 974 de 2005).

La bancada puede adoptar esta decision cuando se trate de asuntos de conciencia.
(concordado con las Sentencias C-859-06 de 19 de octubre de 2006 y C-036-07 de 31
de enero de 2007).

CAPITULO Il
MESA DIRECTIVA

ARTICULO 19° COMPOSICION, PERIODO, NO RELECCION Y REUNIONES La
Mesa Directiva del Concejo se compondré de un Presidente y dos Vicepresidentes
(Vicepresidente Primero y Vicepresidente Segundo), elegidos separadamente para un
periodo de un afo. A partir del 1° de enero; so pena de la mesa Directiva elegida para
el primer afio del periodo constitucional el 2 de enero. (Art. 28 de la Ley 136 de 1994)

PARAGRAFO 1: Las minorias tendran participacion en la primera vicepresidencia del
Concejo, a través del partido o movimiento politico mayoritario entre las minorias. (Art.
22 de la Ley 1551 de 2012)

PARAGRAFO 2: Ningun concejal podra ser reelegido en dos periodos consecutivos
en la respectiva mesa directiva.

Durante los periodos de sesiones, la Mesa Directiva se reunira, por lo menos una vez
a la semana, el dia y hora que sean convocadas por el Presidente, para resolver las
consultas, vigilar la organizacion y el desarrollo de las comisiones y adoptar las
medidas que sean necesarias dentro de los limites legales.

ARTICULO 20° FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA La Mesa Directiva como
érgano de orientacion y direccion permanente dela Corporacién cumplira las
siguientes funciones:

1. Integrar las comisiones accidentales para rendir informe para primer debate a los
proyectos de acuerdo, cuando no se hubieren conformado las comisiones
permanentes (Art. 25 Ley 136 de 1994 )

2. Recibir la renuncia del Presidente de la Corporacién.
3. Dictar las Resoluciones para el efecto de reconocimiento de honorarios a los

Concejales por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias, y ordenar su
publicacion en el medio oficial de informacion del Concejo (Articulo 65, y 66 Ley 136
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de 1994).

4. Fijar el horario y las intervenciones de los particulares en la discusion de los
proyectos de Acuerdo en primer Debate (Art. 77 Ley 136 de 1994).

5. Suscribir junto con el Secretario General de la Corporacion, las Resoluciones y

Proposiciones de las decisiones del Concejo que no requieran Acuerdo. (Art. 83 Ley
136 de 1994).

6. Aceptar la renuncia, Conceder licencia, vacaciones y permisos al Personero,
Secretario General y subalternos si lo hubiese con fundamento en la atribucion
conferida en el inciso final del articulo 172 de la Ley 136 de 1994.

7. Aprobar los casos de incapacidad fisica, calamidad doméstica y licencias de los
concejales. Si ello no fuere posible, hallandose en receso la Corporacién, concedera
las licencias el Alcalde, atribucion proveniente del Acto Legislativo 03 de 1993 (Articulo
261 de la Constitucion.

8. Firmar y Remitir al Alcalde para su sancion, los proyectos de acuerdo que hayan
sido aprobados por el Concejo en los debates reglamentarios. (art. 73 Ley 136 de
1994)

9. Elaborar y presentar el Proyecto de Presupuesto Anual del Concejo, y enviarlo al
Alcalde para su consideracion en el proyecto de acuerdo definitivo sobre rentas y
gastos del municipio. (Art. 7 de la Ley 974 de 2005.)

10. Adoptar las decisiones y medidas necesarias y procedentes para una mejor

organizacion interna, en orden a una eficiente labor administrativa. (Art. 7 Ley 974 de
2005.)

11. Solicitar informes a los organos encargados del manejo y organizacién del
Concejo sobre las gestiones y planes a desarrollar y Controlar la ejecucion del
Presupuesto Anual del Concejo.

12. Expedir normas complementarias de funcionamiento de la Secretaria General y de
las Secretarias de las Comisiones.

13. Disponer la celebracion de Sesiones Conjuntas de las Comisiones Permanentes
de la Corporacion cuando sea conveniente o necesaria su realizacion, generando la
Resolucién Respectiva.

14. Vigilar el funcionamiento de las Comisiones y velar por el cumplimiento oportuno
de las actividades encomendadas.
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15. Autorizar comisiones oficiales de Concejales fuera de la sede del Concejo, siempre
que no impliquen utilizacion de dineros del erario publico

16. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean conducentes.

17. Darle cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por los Partidos y
Movimientos Politicos a los Concejales de las Bancadas con presencia en la
Corporacién.

18. Definir la agenda general del Concejo Municipal, la cual ha de ser concertada con
los voceros de las bancadas con presencia en la Corporacion.

19. Acreditar a los voceros de las Bancadas para efectos de determinar las
intervenciones de las mismas en las sesiones en las que se voten Proyectos de
Acuerdo o se adelante proceso de control politico segun las reglas de procedimiento
determinadas por la Plenaria.

20. Determinar, previa la votacion de un proyecto de acuerdo, la celebracion de
sesiones de las Bancadas con presencia en el Concejo con el objeto de que aguellas
determinen el alcance de sus votos para dotar de un mayor grado de eficiencia el
proceso de votacion.

21. Solicitar al Tribunal Contencioso Administrativo de Antioquia la declaratoria de

pérdida de la investidura de Concejal, en los términos del PARAGRAFO Segundo del
articulo 48 de la Ley 617 de 2000.

22. Garantizar que en cada Comision Permanente tenga presencia al menos un (1)
miembro de las diferente Bancadas que tenga presencia en la Corporacién, cuando
existan suficientes integrantes en la misma.

23. Regular el numero de las Comisiones Permanentes y los asuntos de que
conoceran, en desarrollo de lo dispuesto en los Articulos 4 y 5 de este Reglamento.

24. Ejercer las demas funciones que en el orden y gestion interna de la Corporacién
no estén adscritas a un organo especifico y de las demas que establezca el
reglamento y la Ley.

CAPITULO llI
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 21° FUNCIONES DEL PRESIDENTE, son funciones del presidente, las
siguientes:
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1. Actuar en representacion del Concejo en los actos y actividades que legalmente le
correspondan.

2. Convocar, ordenar, presidir y dirigir las sesiones del Concejo Municipal en pleno.

3. Fomentar las buenas relaciones interinstitucionales de la Corporacion, con el
gobierno y los demas Concejos del Pais.

4. Someter a discusion y firmar las Actas de la Corporacion (art. 16 Ley 1551 de
2012)

5. Tomar posesion ante dichas corporaciones, y los miembros de ellas, secretarios y
subalternos, si los hubiere, previo cumplimiento de los requisitos y con la toma de
juramento respectivo. (art. 49 Ley 136 de 1994)

6. Recibir la renuncia que, voluntariamente, sea presentada por un Concejal con
indicacion de la fecha a partir de la cual se quiere hacer. Cuando el Concejo entre en
receso, aceptar la renuncia o conceder licencia a los Concejales es funcion del
Alcalde. (Art, 53 ley 136 de 1994.)

7. Tomar las medidas conducentes para hacer efectiva la decisién de la autoridad
judicial competente en relaciéon con la declaratoria de nulidad de la eleccion de un
Concejal o la declaratoria de interdiccién (Art. 56 y 57 Ley 136 de 1994.).

8. Declarar las vacancias temporales y absolutas de los concejales (Art. 58, 59, 60 y
63 Ley 136 de 1994).

9. Llamar al candidato que deba llenar una vacancia absoluta, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la declaratoria, para que tome posesién del cargo vacante
que corresponde (Art. 134 C.N. Acto Leg No. 03 de 1993)

10. Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la suspension o destitucion
de la eleccion de un Concejal, dispuesta por la jurisdiccion contencios administrativa, o
la suspensién o destitucion del desempefio de funciones dentro de un proceso
disciplinario o penal (Art. 62 Ley 136 de 1994.)

11. Designar ponente para los proyectos de Acuerdo y Coordinador de ponentes
cuando fueren dos o mas los designados para un mismo proyecto de Acuerdo (Art. 73
Ley 136 de 1994)

12. El presidente de la corporacion procedera a sancionar y publicar el proyecto de
Acuerdo que no haya sido sancionado por el Alcalde cuando la plenaria del Concejo
rechazare las objeciones por inconveniencia, (Art. 4 Ley de 1994. y Sentencia C 112
de 1996).

13. Firmar los Acuerdos Aprobados por el Concejo, en asocio con la esa Directiva.
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14. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento, y decidir las cuestiones o dudas que se
presenten sobre la aplicacidon del mismo. Contra esta decision, cualquier Concejal
puede apelar ante la Plenaria y ésta adoptar otra posicién.

15. Abrir y cerrar las sesiones plenarias, dirigir los debates y mantener el orden.

16. Designar el Coordinador y los integrantes de las Comisiones Accidentales que
demande la Corporacion.

17. Velar por el buen funcionamiento de la Secretaria del Concejo.

18. Fijar las politicas para la correcta ejecucion del presupuesto vigente de la
Corporacion.

19. Requerir a las Comisiones para que presenten sus informes dentro de los términos
legales o en el que se les haya fijado por la Mesa Directiva.

20. Solicitar a las entidades publicas o privadas en nombre del Concejo Municipal los
documentos e informes que se requieran y gue este relacionados directamente con
asuntos de interés publico, investigados por la misma. (Art. 40 Ley 136 de 1994).

21. Presentar, al término de su gestion, un informe sobre la labor cumplida.

22. Disponer el uso de los bienes de la Corporacién, como instalaciones locativas,
vehiculos muebles y enseres.

23. Solicitar al Tribunal de lo Contencioso Administrativo de Antioquia, la Declaratoria
de pérdida de investidura del Concejal de conformidad con lo previsto en el Art. 48 de
la Ley 617 de 2000.

24. Actuar como Ordenador de Gasto en relacién con el presupuesto de la
Corporacion contenido en el Presupuesto General del Municipio, con sujecion a la Ley
Organica del Presupuesto y a la Reglamentaciéon de la Mesa Directiva tratandose de
pago a Concejales.

25. Celebrar a nombre de la Corporacion los contratos legalmente autorizados, con
observancia de las normas contenidas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

26. Coordinar las Reuniones con los voceros de las Bancadas para Proponer la
Agenda de Trabajo Corporativo y las acciones de concertacion politica.
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27. Delegar en los vicepresidentes de acuerdo con sus habilidades y competencias, la
administracion de los procesos y procedimientos del Concejo relacionados con la
Aplicacion del Sistema de Gestion integral de Calidad.

28. Cuidar que los Concejales concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo con
apremio si fuere el caso, la presencia de los ausentes que no estén legaimente
excusados, y mantener el orden interno.

29. Presidir la Mesa Directiva.

30. Formular ante las autoridades competentes las consultas que juzgue pertinentes
para la buena marcha de la Corporacion.

31. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los érdenes y coordinar
con el Comandante de la Policia, la seguridad al interior del Concejo.

32. Atender la oportuna y suficiente dotacion de los elementos de trabajo para el
adecuado funcionamiento de la Corporacion.

33. Resolver los derechos de peticion que se presenten ante la Corporacion, asi como
los que se dirijan ante los Concejales y hagan referencia exclusivamente a
actuaciones o decisiones tomadas por el Concejo.

34. Las demas dispuestas por la Constitucién y la Ley.

ARTICULO 22° REVOCATORIA DE LOS ACTOS DEL PRESIDENTE, Los actos
expedidos por el presidente, son revocables por él y apelables ante el Concejo, (Art.
23 del C.C.A).

ARTICULO 23° SANCIONES QUE IMPONE EL PRESIDENTE, las sanciones que el
Presidente del Concejo Puede imponer a cualquiera de sus miembros que viole el
Reglamento, cause desorden o falte al debido respeto a la Corporacion, a los demas
Concejales y servidores publicos sera segun la gravedad de la falta, las siguientes:

1. Llamado al orden.

2. Amonestacion verbal,

3. Suspensién en el uso de la palabra.

4, Orden de receso en la sesion como protesta por el desorden de quien hace uso
de la palabra.

5. Orden de retiro de sesiones para el causante del desorden o irrespeto, a través
de la autoridad policiva.

ARTICULO 24° AUSENCIAS DEL PRESIDENTE. La falta absoluta de los dignatarios
de la Mesa Directiva dara Lugar a una nueva eleccion, la cual se entiende realizada
para el resto del periodo legal que faltare. Este procedimiento se observara también en
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el caso de falta absoluta de los Vicepresidentes. (Art. 63 Ley 136 de 1994 y .Acto Leg
No. 03 de 1993): En tanto que las temporales seran suplidas por el Primer
Vicepresidente y si no fuere posible por el Segundo Vicepresidente.

CAPITULO IV
FALTAS

ARTICULO 25° FALTAS ABSOLUTAS, son faltas absolutas de los Concejales:

1 La muerte.

2. La renuncia aceptada.

3. La incapacidad fisica permanente.

4, La aceptacidon o desempefio de cualquier cargo o empleo publico, de
conformidad con lo previsto en el articulo 291 de la Constitucion Politica.

5 La declaratoria de nulidad de la eleccién como concejal.

6 La destitucion del ejercicio del cargo, a solicitud de la Procuraduria General de

la Nacion como resultado de un proceso disciplinario.

i La interdiccion judicial.

8. La condena a pena privativa de la libertad,

9 La Violacion al régimen de Bancadas en los términos de la Constitucion y de la
Ley con previo fallo de la autoridad competente. (Art. 4° Ley 974 de 2005)

ARTICULO 26° FALTAS TEMPORALES. Son faltas temporales de los concejales:

1 La licencia.

2 La incapacidad fisica transitoria.

3 La suspension del ejercicio del cargo a solicitud de la Procuraduria General de
a Nacion, como resultado de un proceso disciplinario.

4 La ausencia forzada e involuntaria.

5 La suspensién provisional de la eleccion, dispuesto por la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa.

6. La suspension provisional del desempefio de sus funciones dentro de un

proceso disciplinario o penal.

CAPITULO V
SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 27° FUNCIONES GENERALES, Este funcionario es, al mismo tiempo,

jefe Administrativo de los empleados al servicio de la Corporaciéon y Secretario de la
misma.
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En tal condicion, le corresponde la organizacion del talento humano y de los recursos
fisicos y presupuestales dispuestos para el cumplimiento de la mision de la
administracion, sefialadas por la Mesa Directiva,

ARTICULO 28° FUNCIONES ESPECIFICAS. El secretario General del Concejo de
Sabaneta tendra ademas, las siguientes funciones especificas:

1. Publicar los actos administrativos de la Mesa Directiva del Concejo, los acuerdos y
cronicas del Concejo por el medio que consideren oportuno, siempre y cuando ellos
garanticen la efectividad de su difusién a la comunidad (Art. 17 Ley 1551 de 2012.)

2. Recibir, radicar y repartir los proyectos de acuerdo y repartirlos a la Comisién
correspondiente para su tramite en primer debate. (Art. 25y 73 Ley 136 de 1994).

3. Llevar un libro plblico donde se registraran los intereses privados, de los
concejales, en el cual los concejales consignaran la informacion relacionada con su
actividad economica privada. (Art. 70 Ley 136 de 1994)

4. Registrar y certificar de los Concejales a las sesiones plenarias y a las comisiones
(Art. 56 Ley 136 de 1994.).

5. Asistir a las secciones plenarias.

6. Dar lectura en vos alta a los proyectos, proposiciones y demas documentos,
mensajes que deban ser leidos en sesion plenaria y que hagan parte del Orden del
Dia.

7. Informar y comunicar sobre los resultados de toda clase de votacién que se cumpla
en la Corporacion.

8. Informar regularmente al Presidente de todos los documentos y mensajes dirigidos
a la Corporacion, acusar oportunamente su recibo, y mantener organizado vy
actualizado un registro de entrega y devolucion de los mismos y de los enviados a las
Comisiones Permanentes.

9. Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el Presidente o
por la Mesa Directiva

10. Cuando la Mesa Directiva o cualquiera de los Concejales se lo solicite, rendir
informe detallado, tanto de la ejecucion del presupuesto como de la gestion
administrativa del Concejo.

11. Ser Jefe Administrativo de los empleados al servicio de la Corporacion.
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12. En su condicién de jefe Administrativo le corresponde dirigir y hacer cumplir las
normas sobre carrera administrativa.

13. Llevar y firmar las actas, de acuerdo con la sana costumbre y el Reglamento, asi
como certificar la fidelidad de su contenido.

14. Llevar el Libro de Registro de solicitudes de intervencion y observaciones de
particulares en la discusion de proyectos de Acuerdo en primer debate. (Art. 77 Ley
136 de 1994).

15. Notificar las citaciones aprobadas por el Concejo

16. Recibir la inscripcion de constitucion de las Bancadas existentes al interior del
Concejo Municipal y publicar los documentos constitutivos de las mismas.

17. Organizar el archivo del Concejo, acompafiado del indice de los Acuerdos
Municipales expedidos, las Resoluciones dictadas y las Actas aprobadas.

18. Realizar la convocatoria a sesiones que se programen por autorizacion del
Presidente y de la Mesa Directiva, de conformidad con lo previsto en este Reglamento.

19. Dirigir y publicar la gaceta del Concejo de Sabaneta y la Cronica del Concejo.
20. Sostener el Sistema de Gestién Integral de la Calidad

21. Las demés que sefale la Corporacion, la Mesa Directiva o el Presidente, los
Acuerdos, y la Ley.

ARTICULO 29° PERIODO DEL SECRETARIO GENERAL. El secretario General del
Concejo de sabaneta es elegido para un periodo de un (1) afio, pudiendo ser reelegido
y debera posesionarse en los 15 dias calendario para su respectiva posesion, excepto
en los casos de fuerza mayor en los cuales se prorrogara este término por quince (15)
dias mas (art. 36 Ley 136 de 1994.),

La primera eleccion de este Funcionario se realizara dentro de los diez (10) primeros
dias del mes de enero correspondiente a la iniciacion del Periodo Constitucional del
Concejo. Para los tres (3) afios subsiguientes, dentro del mismo Periodo
Constitucional, la eleccion o reeleccion tendra lugar en el mes de noviembre,
correspondiente al ultimo periodo ordinario de sesiones, de modo que el nuevo
Concejo pueda adoptar la decisién que estime pertinente en la sesién especial de
instalacion correspondiente al mes de enero.

ARTICULO 30° AUSENCIAS DEL SECRETARIO GENERAL. En casos de falta
absoluta habra nueva eleccion para el resto del periodo legal. En caso de ausencias
temporales seran suplidas por el Secretario Auxiliar, las ausencias temporales las
reglamentara el Concejo. (Art. 37 Ley 136 de 1994.)
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ARTICULO 31° REQUISITOS DEL CARGO DE SECRETARIO GENERAL. Para ser
Secretario General del Concejo Municipal de Sabaneta deberd acreditar titulo de
bachiller o experiencia administrativa de Dos (2) anos.

CAPITULO VI
CONVOCATORIA, CITACIONES E INFORMES

ARTICULO 32° CONVOCATORIA. El presidente del Concejo de Sabaneta, convocara
a los Concejales en forma escrita, verbal o por medios electronicos o digitales con no
menos de tres (3) dias de anticipacion, sefialando el lugar y hora para la celebracion
de los siguientes Actos:

Eleccién de la Mesa Directiva.

Eleccién de Funcionarios del Concejo de Sabaneta

Integracion de las Comisiones Permanentes.

Instalaciones de la Sesiones Plenarias.

Llamado a sesiones extraordinarias

SR O PO

PARAGRAFO: en lo pertinente, los Presidentes de las comisiones permanentes se
atendran al mismo procedimiento.

ARTICULO 33° FUNCIONES DE CONTROL. Corresponde al Concejo de Sabaneta
ejercer funcion de control politico a la Administracion Municipal. Con tal fin podra citar
a los Secretarios del Despacho, Directores Administrativos y representantes Legales
de entidades descentralizadas asi como también al personero Municipal.

Las Citaciones deberan hacerse con anticipacion no menor a cinco (5) dias, en
cuestionario escrito, mediante proposicién escrita y aprobada, la cual se notificara al
dia siguiente a través de la Secretaria General, sefalando lugar, fecha y hora y
anexando el correspondiente cuestionario. El debate se centrard en asuntos
pertinentes solo al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de sesiones.

También podra el Concejo solicitar informaciones escritas a oftras entidades
municipales, personas naturales o juridicas. En todo caso, las citaciones e
informaciones deberan referirse a asuntos propios del cargo del respectivo funcionario.
(Art. 38 Ley 136 de 1994. Y art. 6 del acto Leg. 01 de 2007.)

ARTICULO 34° CITACIONES. Cualquier comisiéon permanente podra citar a toda
persona natural o juridica, para que en sesion especial rinda declaraciones orales o
escritas, sobre hechos relacionados directamente con asuntos de interés publico,
investigados por la misma (art. 40 Ley 136 de 1994.)

PARAGRAFO 1. Los citados podran abstenerse de asistir sélo por causa debidamente
justificada.
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PARAGRAFO 2. La renuencia de los citados a comparecer o a rendir declaraciones
requeridas, sera sancionada por las autoridades jurisdiccionales competentes, segun
las normas vigente para los casos de desacato a las autoridades. En todo caso
constituye causal de mala Conducta, sin perjuicio que se pueda ejercer la faculta
estipulado en los articulos 38 y 39 del presente Acuerdo (Art. 40 Ley 136 de 1994.)

ARTICULO 35° DESARROLLO DE LA CITACION, iniciara el desarrollo de la citacién
el funcionario o funcionarios citados que intervendra(n) durante un tiempo no superior
no superior a Cuarenta y Cinco (45) minutos; Luego el o los Concejales proponentes
intervendran por un tiempo no superior a Cuarenta y Cinco (45) minutos.
Posteriormente podran hacerlo los voceros y los miembros de las bancadas hasta por
quince (15) minutos por grupo. Luego los demas Concejales gue se inscribieron para
intervenir en esta instancia podran hacerlo por un tiempo no superior a los diez (10)
minutos cada uno. Finalmente, el funcionario o funcionarios citados intervendra(n)
durante un tiempo no superior a quince (15) minutos los voceros y los miembros. En
caso de no alcanzar el tiempo para dar las respuestas, deberan presentarlas por
escrito a la Corporacion. El desarrollo de esta citacion y la asignacién del derecho a
las intervenciones, estara a cargo del Presidente del Concejo de Sabaneta.

PARAGRAFO 1°. El funcionario citado debera entregar las respuestas al cuestionario
solicitado a la Secretaria del Concejo de Sabaneta con un dia de antelacion a la fecha
de citaciéon. El Secretario hara llegar las respuestas a cada uno de los Concejales
antes del dia sefialado para ese evento.

PARAGRAFO 2°. Para iniciar el desarrollo de la citacién, alguno de los Concejales
que suscribieron ésta debera estar presente y durante la sesién los citantes
permaneceran en el Recinto y escucharan atentamente las exposicién de los citados,
de lo contrario no podran intervenir en las conclusiones del Debate.

ARTICULO 36° CITACIONES NO REALIZADAS. Si el Concejal o los Concejales
citantes no concurrieren a la sesién prevista y la citacién no pudiere adelantarse, no
podran citar nuevamente al o los funcionarios sobre los mismos temas hasta después
de tres meses, a menos que mediare justa causa aceptada por la Mesa Directiva.

ARTICULO 37° PLURALIDAD DE CITACIONES. Solo tratandose de asuntos
similares, podran citarse varios funcionarios por la misma sesion.

ARTICULO 38° MOCION DE CENSURA. Por mocién de censura se entiende el acto
mediante el cual el Concejo en pleno, previo debate censura la actuacion de uno o
varios funcionarios.

El concejo del Municipio podra citar y requerir a los Secretarios de Despacho de la
Administracion Municipal para que concurran a las sesiones. Las citaciones deberan
hacerse con una anticipacion no menor de cinco (5) dias y formularse en cuestionario
escrito. En caso de que los Secretarios no concurran, sin excusa aceptada por el
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Concejo o Municipal, cualquiera de sus miembros podra proponer mocion de
observaciones gue no conlleva al retiro del funcionario correspondiente. Su aprobacion
requerira el voto afirmativo de las dos terceras (2/3) partes de los miembros que
integran la corporacion.

Los secretarios directores administrativos y gerentes de entes descentralizados
deberan ser oidos en la sesion para la cual fueron citados, sin perjuicio de que el
debate contintie en sesiones posteriores por decisién del Concejo, el debate no podra
extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dias de
sesiones. (Art. 6 del acto Leg. 01 de 2007.)

ARTICULO 39° PROCEDIMIENTO DE LA MOCION. La mocién de censura deberé
ser propuesta por la mitad mas uno de los miembros que componen el Concejo
Distrital o Municipal. La votacién se hara entre el tercero y el décimo dia siguientes a la
terminacion del debate, con audiencia publica del funcionario respectivo. Su
aprobacion requerira el voto afirmativo de las dos terceras partes de los miembros que
integran la Corporacion. Una vez aprobada, el funcionario quedara separado de su
cargo.

Si fuere rechazada, no podra presentarse otra sobre la misma materia a menos que la
motiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del cual se haya
promovido mocion de censura no obsta para que la misma sea aprobada conforme a
lo previsto en este articulo. (Art. 6 del acto Leg. 01 de 2007.)

ARTICULO 40° INFORMES. Rendiran informe escrito al Concejo de Sabaneta sobre
la gestion adelantada:

1. El Alcalde Municipal, en la primera sesién ordinaria de cada afio. (Art. 91 Ley
136 de 1994, madificado por el art. 29 Ley 1551 de 2012.)

2. Los secretarios de Despacho del Alcalde, los directores Administrativos y Gerentes
de las entidades descentralizadas del Municipio, dentro de los Dos (2) primero
Periodos de sesidn ordinaria de cada afio (Art. 32 Ley 136 de 1994, modificado por el
art. 18 Ley 1551 de 2012)

3. El personero, dentro de los diez (10) primero dias del segundo periodo de sesiones
de cada afio. (Art. 32 Ley 136 de 1994, madificado por el art. 18 Ley 1551 de 2012 y
178 Ley 136 de 1994)

4. Las Comisiones accidentales que estudien asuntos especificos asignadas por la
Presidencia rendiran informe final en un plazo maximo de diez (10) dias, contados a
partir de la notificacién de la comisién accidental. Cuando se requiera un término
mayor para el cumplimiento de su misién, se debe solicitar prorroga a la plenaria
antes del vencimiento del plazo maximo en forma motivada, indicando el término que
requiere para cumplir la laboral y la fecha de presentacion de informes parciales o del
informe final.
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Durante el tiempo prescrito podran presentar informes parciales de los asuntos
sometidos a su estudio, en forma verbal o escrita.

En caso de que la Comision Accidental no puede presentar el informe por haberse
programado la Comisién al Finalizar el periodo de sesiones, lo hara a mas tardar en la
tercera sesion del periodo ordinario siguiente.

La comision accidental que en los plazos estipulados en el numeral 4 no haya
presentado informe final se le archivara su tarea, registrandose como antecedente de
no cumplida en la carpeta de cada Concejal integrante de la misma. Asi mismo se
procedera cuando no se haya realizado trabajo alguno. En caso de no cesar el objeto
de la Comision, el Presidente como cabeza de la Mesa Directiva podra nombrar otro
grupo de concejales que cumpla la misién encomendada.

5. Los concejales designados por la Mesa Directiva para asistir a eventos fuera de la
ciudad o del pais en representacion de la Corporacion, dentro de los cinco dias
siguientes al termino de su mision.

6. A cualquier otro funcionario o empleado municipal el Concejo podra exigirle
informes escritos sobre asuntos relacionados con su cargo.

PARAGRAFO Unico. El incumplimiento de las disposiciones Consagradas en este
Articulo sera causal de mala conducta.

CAPITULO VII
DESARROLLO Y ORDEN DE LAS SESIONES

ARTICULO 41° LUGAR Y HORA: E!l concejo Municipal sesionara en el Recinto oficial
‘Octavio Trujillo Gonzalez” durante los periodos legales, cualquier dia de la semana,
una vez por dia y a la hora que convoque la Presidencia. Como acto protocolario en
cada sesion plenaria se entonaran las notas del Himno oficial de Sabaneta, adoptado
mediante acuerdo Municipal No. 011 de 2001,

PARAGRAFO 1°. No obstante lo anterior, la Plenaria y las Comisiones Permanente
podran sesionar validamente fuera de la sede oficial, en el sitio que se determine
dentro de la jurisdiccion del municipio, mediante proposicién aprobada, la cual
contendré ademas, los asuntos a tratar. Sin embargo, en dichas sesiones no se
podran tramitar proyectos de Acuerdo, ni expedir ningun Acto Administrativo.

PARAGRAFO 2°. Orden A La Democracia. El concejo Municipal en la primera sesion
del tercer periodo de cada afio, dara cumplimiento al Acuerdo 034 de 1998 y en
consecuencia entregara la Orden de la Democracia JOSE FELIX DE RESTREPO, su
maxima distincion
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ARTICULO 42° VERIFICACION DE ASISTENCIA Y RECONOCIMIENTO DE
HONORARIOS Y DE TRANSPORTE. Todo concejal debera firmar un registro de
asistencia en cada una de las sesiones plenarias y en las de Comisiones, que servira
para efectos de reconocimiento de honorarios y para el seguimiento de la labor
corporativa, respectivamente. El Secretario General es el responsable de llevar y
hacer cumplir estos registros. Hay reconocimiento de honorarios cuando el Concejal
permanece en el Recinto la mitad del tiempo de duracion de la plenaria (Art. 66 de la
ley 136 de 1994)

PARAGRAFO UNICO. Por la asistencia a las sesiones plenarias, a los Concejales se

les liquidara de acuerdo a lo establecido en la Ley 1368 de 2009 y demas normas
concordantes.

ARTICULO 43° INICIO DE SESIONES. Llamados los Concejales a lista y presentadas
las excusas, el Presidente si hubiere quérum, declara abierta la sesion, ordena la
lectura del orden del dia y lo somete a consideracién de la plenaria para su aprobacion
y posterior desarrollo.

ARTICULO 44° ORDEN DEL DiA. La mesa Directiva fijara el orden del dia de las

sesiones plenarias. En todo caso para el desarrollo del orden del dia se tendra como
guia la siguiente:

1. Himno de Sabaneta (Acuerdo 011 de 2001)

2, Verificacion del Quérum,

3. Discusion y aprobacion de Actas o Actas anteriores (Art. 26 de la ley 136 de
1994)

4. Intervencién de invitados, voceros y representante de la comunidad (Art. 31 de
la ley 134 de 1994).

5 Citacion a funcionarios (art. 145 de la ley 136 de 1994)

6. Proyectos de Acuerdos de tramite especial. (Art. 21 de la ley 1551 de 2012)

7 Proyectos de Acuerdos Objetados (Art 78 de la ley 136 de 1994 y art. 4 de la ley

177 de 1994)

8. Proyectos de Acuerdo para Segundo Debate (Art. 73 de la ley 136 de 1994)
9. Proyectos de Acuerdos Apelados (Art. 72 de la ley 136 de 1994)

10.  Eleccion de funcionarios (Art. 35 de la ley 136 de 1994)

11.  Informe de Comisiones Accidentales. (Art 25 de la ley 136 de 1994)

12.  Lectura de comunicaciones.

13.  Proposiciones y asuntos varios.

PARAGRAFO: Cuando en una sesién no se agote el Orden del Dia aprobado, en la
siguiente sesion la Mesa Directiva dara prelacion a los puntos no tratados en la sesién
anterior, con excepcion de las pricridades de Ley.
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ARTICULO 45° FIRMA Y MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA. El orden del dia
llevara las firmas de los integrantes de la Mesa Directiva y del Secretario el cual una
vez aprobado no podra ser modificado antes de las (2) primeras horas de sesiones y
solo podra modificarse si dicha modificacion es aprobada por la mayoria de los
asistentes a la sesion, siempre y cuando exista quorum decisorio.

ARTICULO 46°. AUSENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA EN
PLENARIA. Si transcurridos 15 minutos después de la hora en que se deba iniciar la
sesion no concurre el Presidente, lo remplazara en su orden el Vicepresidente Primero
y Segundo; en su defecto, la presidira un Concejal segin el orden alfabético de
apellidos y nombre, hasta tanto se haga presente un dignatario.

ARTICULO 47° DURACION. Las sesiones plenarias de la Corporacion, al igual que
las sesiones de las Comisiones Permanentes, duraran maximo cuatro (4) horas,
contadas a partir de la verificacion del quérum. Pero, por decision del organo
respectivo, podran ser suspendidas o prorrogadas, o ser objeto de declaratoria de
sesion permanente. El receso sera prolongado por la Mesa Directiva de acuerdo a las
necesidades que se presenten. Se declara permanente si asi lo decide el Concejo en
la Ultima media hora de la sesion.

ARTICULO 48° COMPORTAMIENTO EN EL RECINTO. Los asistentes a las
sesiones guardaran compostura y silencio. Ninguna persona podra entrar al Recinto

bajo los efectos de licor o de sustancias psicoactivas, tampoco podra hacerlo portando
armas.

Cuando se presente alteracion del normal desarrollo de sesiones, el Presidente podra,
segun las circunstancias, ordenar que se guarde silencio o que la fuerza publica retire
a los perturbadores y/o a las barras.

ARTICULO 49° PROHIBICIONES. En el Recinto del Concejo “Octavio Trujillo
Gonzalez" y en las reuniones plenarias y de las Comisiones permanentes queda
prohibido el consumo de licor, cigarrillo, tabaco o de cualquier sustancia psicoactiva y
de alimentos soélidos. Ademas, esta prohibido el uso de telefonia movil o celular y la
lectura de periddicos y revistas que distraigan el normal desarrollo de las sesiones en
el Recinto. (Art 19 de la ley 1335 de 2009).

CAPITULO VI
USO DE LA PALABRA Y PROPOSICIONES

ARTICULO 50° INTERVENCIONES. Para hacer uso de la palabra se reguiere
autorizacion previa de la Presidencia, durante las sesiones plenarias o de Comision
Permanente, segln lo establecido en la ley de Bancadas (Art. 10 de la ley 974 de
2005). La mesa directiva fijara el tiempo de las intervenciones de cada uno de los
oradores teniendo en cuenta la extension del proyecto y la complejidad de la materia.
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Las Bancadas podran hacer uso de la palabra maximo hasta en dos (2) oportunidades
por tema. En cada caso, la intervencién de la Bancada no podra ser superior a treinta
(30) minutos, la cual se realizara a través del vocero determinado para el efecto.

El uso de la palabra se concedera con sujecién al siguiente orden:

1. A(los) autor(es) ponente(s) para que sustente(n) su informe de ponencia, con la
proposicién o razéon de la citacion, con un tiempo maximo de diez (10) minutos para
cada uno. Esta ponencia debera ser presentada a la Secretaria general en forma
escrita y con un dia de antelacion a los concejales

2. A los vaoceros y los miembros de las Bancadas, hasta por veinte (20) minutos por
grupo. Cuando la Bancada represente al menos el veinte por ciento (20%) de las
curales de la Caorporacion, el tiempo de intervencion podra ampliarse hasta por diez
(10) minutos mas

3. Los voceros tendran 20 minutos al comienzo de cada debate para fijar la posicion
de sus colectividades y en casos especiales los Partidos designaran otros voceros, los
cuales tendran diez (10) minutos para hacer su intervencion

4. A los Concejales en el orden en que se hubieren inscrito ante la Secretaria General,
ninguna intervencion individual, en esta instancia, podra durar hasta diez (10) minutos

5. Los servidores publicos que tengan derecho a intervenir. El tiempo lo definira la
Mesa Directiva

6. Los voceros de las Bancadas podran intervenir nuevamente y se cerrara las
intervenciones. Esta intervencién no podra superar los cinco (5) minutos

PARAGRAFO 1: El presidente concedera el uso de la palabra en el orden en que se
hubieren inscrito los Concejales, quienes en su intervencién no podran referirse a un
tema diferente del que se encuentra en discusion, y su desconocimiento obligara a la
Presidencia a llamar la atencién y suspender el derecho para continuar en la
intervencion (Art. 10 de la ley 974 de 2005)

PARAGRAFO 2: Todos los oradores diferentes a los Concejales, deben inscribirse
ante la Secretaria General hasta un (1) dia antes de la hora fijada para el inicio de la
sesidén. Haran uso de la palabra por una (1) sola vez en la discusién de un tema.

Numero de Intervenciones. No se podra intervenir por mas de dos (2) veces en la
discusion de un proyecto de acuerdo, proposicion o en su modificacion, con excepcion
del autor del mismo, o el autor de la modificacion o de los voceros de las bancadas, vy
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no se podra hablar mas de una (1) vez cuando se trate de (Art 12 de la ley 974 de
2012):

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.
2. Mociones de orden.

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o continuar en el orden del
dia.

4. Apelaciones a lo resuelto por la Presidencia o revocatoria.
5. Proposiciones para que un proyecto ingrese a primer debate.
Se prohibe la interpelacion de interpelacion y el dialogo dentro de los debates.

Quien esté en uso de la palabra podra conceder maximo una interpelacion por
Concejal, con la venia de la Presidencia, la cual se referird exclusivamente al tema
tratado en materia de adicién, ratificacién o para anunciar una intervencion posterior
sobre el tema. Se prohibe la interpelacion de interpelacion y el dialogo entre los
debates.

El tiempo de intervencion sera maximo de dos (2) minutos que seran descontados del
tiempo total de la Bancada o de quien esta haciendo uso de la palabra.

PARAGRAFO. Mientras esté en curso una votacion, no se concedera el uso de la
palabra.

ARTICULO 51° CLASE DE PROPOSICIONES. Las proposiciones deben ser escritas
y se presentan por las Bancadas antes a Secretaria General de la Corporacion,
debidamente firmada por los proponentes, por lo menos un dia antes de la sesion
donde se tratara el tema correspondiente.

Las proposiciones podran ser:

Principal: Es la que se presenta por primera vez a la consideracion y decisién de la
Plenaria o de una Comision.

Supresivas: Cuando se propone suprimir total o parcialmente uno o mas articulos de
un proyecto de acuerdo, el contenido de un informe, ponencia o una proposicion.

Aditivas: Cuando se propone adicionar los articulos de un proyecto de acuerdo o el
texto de informe, ponencia o proposicion.

Sustitutivas: Cuando se propone sustituir el titulo, atribuciones o el articulado de un
proyecto de acuerdo, el texto de un informe o una proposicion. Esta proposicion
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debera presentarse por escrito de manera clara, concreta y completa. Se discute y
vota primero. Si es aprobada, la inicial queda negada y viceversa. No podra haber
ninguna proposicién sustitutiva de la sustitutiva.

La proposicion sustitutiva tiende a remplazar a la principal. Se discute y decide primero
que aquella que pretende sustituir. Aprobada la sustitutiva, desaparece la principal.
Divisivas: Cuando se propone dividir un articulo o capitulo de un proyecto de acuerdo
o el texto de un informe, ponencia o proposicion.

Asociativas: Cuando se propone reunir articulos o capitulos de un Proyecto de
Acuerdo o ponencia.

Transpositivas: Cuando se propone cambiar de ubicacién uno o varios titulos o
articulos de un proyecto de acuerdo o ponencia.

De Citacién: Cuando se propone citar para debate a funcionarios o autoridades de la
Administracién Municipal. Las proposiciones de citacién que versen sobre temas,
asuntos o materias similares deberan ser acumuladas para ordenar y hacer mas
productiva la programacién y el desarrollo de los debates, cuando asi lo disponga el
Presidente respectivo.

De Reconocimiento: Cuando se propone exaltar y reconocer una institucién,
organizacion la vida y obra de personas naturales en vida o péstuma o personas
juridicas. Este tipo de proposicion se presentara debidamente sustentada y
cumpliendo los requisitos que requisitos que sefale la Mesa Directiva y acogiéndose al
procedimiento del Sistema de Gestidn Integral de la Calidad

Modificativa: Es la que aclara la principal, puede ser mediante la variacién de su
redaccion sin cambiar el contenido material, o dividiendo o reuniendo sus temas para
Su mayor comprension o claridad, o por otro procedimiento similar.

PARAGRAFO 1° No sera admisible la proposiciéon sustitutiva de sustitutiva, ni
modificativa de modificativa. Aprobada una modificacion, se tendra por rechazado el
articulo o texto original, por el contrario, negada una proposicion de modificacion,
continuara abierta la discusién sobre la disposicion original; pero sobre ésta podra
plantearse una nueva y ultima modificacion.

Cerrada la discusién sobre el articulo de un proyecto, el Presidente preguntara a la
Plenaria o Comisién si adopta el articulo original aprobado, o si adopta la modificacion
propuesta.

PARAGRAFO 2°: Corresponde a la Mesa Directiva de la Corporacion reglamentar lo
correspondiente a las proposiciones de reconocimiento.
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CAPITULO IX
MOCIONES

ARTICULO 52°. MOCION DE ORDEN. Cuando exista dispersion en el tratamiento del
tema correspondiente al orden del dia, se podra solicitar mocién de orden, con el fin de
que las intervenciones se centren en el tema especifico que decidira la Presidencia
inmediatamente.

ARTICULO 53° MOCION DE PROCEDIMIENTO. Cuando se considere que en el
curso de sesiones no se estd observando algunos procedimientos establecidos,
cualquier Concejal podra solicitar a la Presidencia mocién de procedimiento, con el fin
de que la sesion se ajuste estrictamente al reglamento de la Corporacion.

ARTICULO 54° MOCION DE SUFICIENTE ILUSTRACION. Cuando un Concejal
considere que el tema en discusion del orden del dia ha sido debatido ampliamente en
la Sesién, podra solicitar mocién de suficiente ilustracion, con el fin de que se
suspenda las intervenciones sobre el mismo y se entre a votar de inmediato y se
contintie con el orden del dia. La Presidencia sometera a consideracion de la plenaria
de una vez a votacion la suficiente ilustracion, la cual debera ser aprobada por la
mayoria de los miembros del Concejo.

ARTICULO 55° MOCION DE DUELO O FUERZA MAYOR. Cuando un Concejal en
desarrollo de una sesién, propone gue ella sea suspendida o levantada, en razon de
una mocion de duelo o por circunstancias de fuerza mayor se sometera a votacion sin
necesidad de debate alguno.

CAPITULO X
QUORUM

ARTICULO 56° QUORUM Y MAYORIAS. En cumplimiento de la disposicion normativa
contenida en el articulo 148 de la Constitucion Politica de 1991, las normas sobre
quoérum y mayorias decisorias previstas para el Congreso de la Republica regiran
tambien para el Concejo Municipal de Sabaneta

ARTICULO 57° QUORUM DELIBERATORIO Y QUORUM DECISORIO. El Concejo
en sus Sesiones Permanentes sesionara y deliberara con no menos de una cuarta
(1/4) parte de sus miembros. Las decisiones solo podran tomarse con la asistencia de
la mayoria de los integrantes de la Corporacion o de las Comisiones y por el voto de la
mitad mas uno de los asistentes, salvo que la Constituciéon determine un Quérum
diferente. (Art 29 y 39 de la ley 136 de 1996; Art. 148 de la C.P.)

ARTICULO 58° QUORUM CALIFICADO. La aprobacion de los proyectos de Acuerdo
referentes a las normas organicas del presupuesto municipal, Plan de desarrollo,
reglamento interno del Concejo, mociéon de censura, al igual que la aceptacion o
rechazo de las objeciones por inconveniencia formuladas por el Alcalde y las que
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sefiale la Constitucion y la ley, requeriran la mayoria absoluta de los votos de los
miembros integrantes de la comisiones permanentes respectivas y de la Corporacion.
(Art. 146 y 148 de CP; Art. 117 de la ley 5 de 1992)

CAPITULO XI
VOTACIONES

ARTICULO 59° DEFINICIONES. Es el acto colectivo a través del cual el Concejo toma

sus decisiones. Voto es el acto individual a través del cual cada Concejal manifiesta su
voluntad.

ARTICULO 60° Reglas en Materia de Votaciones. Cada Concejal tiene derecho a un
(1) voto, el cual es personal, intransferible e indelegable, y debera reflejar las
posiciones adoptadas por la Bancada a la que pertenece el votante.

El voto ademds es irrenunciable pues una vez cerrada la discusion de un proyecto de
acuerdo o de una proposicion, los Concejales estan obligados a votar afirmativa o
negativamente, salvo su excusa, con autorizacion del Presidente, cuando no haya
estado presente en la primera decision, o en el caso en que manifieste tener conflicto
de interés en el asunto que se debate. En tratdndose de elecciones, los Concejales
deberan votar por uno de los candidatos o en blanco.

En toda votacién el nimero de votos debe ser igual al nimero de Concejales
presentes al momento de ejercer este derecho; si el resultado no coincide, el
Presidente anulara la eleccion y ordenara su repeticion.

Mientras se halle en curso una votacion, no se concedera el uso de la palabra, ni la
Presidencia aceptara que un Concejal se retire del recinto.

ARTICULO 61° MODALIDADES DE VOTACION. Las decisiones del Concejo se
adoptaran a través de una de las siguientes modalidades de votacion:

1. VOTACION ORDINARIA: En esta los Concejales manifiestan su decision afirmativa,
levantando la mano. El Secretario informara en voz alta sobre el resultado de la
votacion, segun el concepto que se forme de la misma, y si nadie solicitare en el acto
su verificacion, se dara por valido el informe del Secretario.

2. VOTACION NOMINAL: Por esta modalidad el Secretario llama a lista, y cada
Concejal, al ser nombrado, expresa su voluntad con un “SI” o un “NO". Cualquier
Concejal podra pedir la votacion nominal de un proyecto de Acuerdo o de una
Proposicion.
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3. VOTACION SECRETA: La votacién secreta se hara por medio de fichos,
depositando cada Concejal el ficho correspondiente a su votacién, ya sea afirmative o
negativo en blanco, si fuere el caso. Para el conteo el Presidente nombrara a dos
Concejales como Comision de escrutinio y ellos expresaran en voz alta el resultado.

La votacidn sera secreta en los siguientes casos:
1. En toda eleccion.

2. Para decidir Primero y Segundo Debate de los Proyectos de Acuerdo que tengan
por objeto:

-Enajenacion de toda clase de bienes municipales, exenciones o reducciones en
materia fiscal, fijacién de salarios o derogaciones de cualquier indole.

-Para decidir sobre las objeciones del Alcalde a los proyectos que pasan a sancion.
-Reformar el Reglamento Interno del Concejo Municipal.

~Cuando a solicitud de uno de sus miembros el Concejo, asi lo resuelva.

PARAGRAFO. Ninguna votacién se efectuara sin estar presente el Secretario o quien
haga sus veces.

ARTICULO 62° VERIFICACION. Cuando lo solicite un Concejal, se procedera a
verificar la votacién. Tratandose de votaciéon ordinaria o nominal, el Presidente, por
iniciativa propia, llamara a lista a cada Concejal, quien respondera con un “SI” o un
“NQO”; o solicitara que los concejales que estén por la afirmativa o la negativa levanten
la mano para conteo.

En las votaciones secretas, se procederd a la verificacion, cuando el nimero de votos
sufragados no coincida con el nimero de los Concejales votantes, en cuyo evento se
repetira la votacion. Si persistiere el inconveniente, el Presidente ordenara repetir la
votacion por la modalidad nominal.

ARTICULO 63° EMPATE. En caso de empate en la votacién de un proyecto de
Acuerdo o de una proposicion se ordenara su repeticién. Si el empate persistiera, se
entendera negado lo que se discute. Tratandose de elecciones, el Presidente ordenara
la repeticién de la votacién hasta tanto se logre el desempate.

ARTICULO 64° VOTO EN BLANCO. Se considera como voto en blanco la papeleta
que, depositada en la urna, no contenga escrito alguno o cuando asi se expresa. El
voto en blanco se tendra en cuenta para determinar el Quéorum para la toma de
decisiones, mas no para determinar la mayoria en las votaciones.
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ARTICULO 65° VOTO NULO. El voto serd nulo cuando corresponde a un nombre
distinto al de las personas por las cuales se estd votando, o contiene un nombre
ilegible, o mas de un nombre.

ARTICULO 66° PERMISO PARA NO VOTAR. Cualquier Concejal puede solicitar a la
Presidencia permiso para no participar en una votacién, expresando en Plenaria las
razones de conciencia, (concordado con la Sentencia C-036-07 de 31 de enero de
2007), o conflicto de intereses por las cuales se abstiene de votar, obrando de por
medio la justificacion al interior de la Bancada. Luego de esta manifestaciéon, que
quedara plasmada en el acta, el Concejal podra mantenerse en el Recinto o retirarse
de el. En el primer caso, su presencia se tendra en cuenta en la determinacion del
Quoérum, en el segundo evento no.

ARTICULO 67° CONFLICTO DE INTERESES. Cuando para un Concejal exista
intereés directo en la decision, porque le afecte de alguna manera, o a su cényuge o
compariera (o) permanente, o a algunos de sus parientes dentro del Cuarto grado de
consanguinidad (Art. 230 de la C.P), segundo de afinidad, primero civil, 0 a su socio o
socios de derecho o de hecho, deberd declararse impedido de participar en los
debates o votaciones correspondientes. Declarando sucintamente la razén de su
impedimento (Art. 70 Ley 136 de 1994).

TITULO 1Nl
PARTE ESPECIAL DE LOS ACUERDOS

CAPITULO |
COMISIONES

ARTICULO 68° CLASES: Diversas comisiones. Ademas de las comisiones legales
permanentes, el Concejo integrara comisiones accidentales y comisiones especiales.

COMISIONES PERMANENTES

ARTICULO 69° NUMERO, INTEGRACION Y FUNCIONES LEGALES DE LAS
COMISIONES PERMANENTES. En el Concejo Municipal de Sabaneta funcionaran
con tres (3) comisiones permanentes, cada una integrada por una tercera parte de los
Concejales miembros de la Corporacion. De acuerdo con el articulo 25 de la ley 136
de 1994, las Comisiones Permanentes son las encargadas desurtir primer Debate a
los proyectos de Acuerdo que por competencia le sean remitidos por la Secretaria de
la Corporacién, segun los asuntos o negocios de competencia y dandole prelacion a
los de iniciativa popular y los presentados por las Bancadas con asiento en el Concejo
Municipal, teniendo presente también que dichas Comisiones sesionan dentro del
periodo legal ordinario o extraordinario cuando la convocatoria la hace el Alcalde.

Los informes de las Comisiones Permanentes se presentaran por escrito y llevaran la
firma del ponente, y anexo al mismo ira la certificacion de aprobacién del proyecto de
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acuerdo en primer debate, suscrito por el Presidente y el Secretario respectivos, la
opinion diferente, si la hubiere, se presentard en informe separado. El informe
completo y su anexo seran remitidos por el Secretario a la sesion plenaria, para
efectos de que el proyecto de acuerdo reciba segundo debate.

Cualquier Comisién Permanente podra citar a persona natural o juridica para que en
sesion especial rinda declaraciones orales o escritas, sobre hechos relacionados
directamente con asuntos de interés publico, investigados por la misma.

Todo Concejal debera hacer parte de una Comision Permanente y en ningun caso
podra pertenecer a dos (2) o mas Comisiones Permanentes.

PARAGRAFO. En el caso de que se presente una falta absoluta o temporal de un
Concejal, quien lo remplaza de acuerdo con la ley, actuara en la misma Comisién
permanente en la que venia actuando del Concejal, cuya falta absoluta o temporal se
produjo.

ARTICULO 70° ELECCION. Las Comisiones Permanentes deberan ser integradas vy
elegidas en Sesion Plenaria que se llevara a cabo a mas tardar dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la integracion y eleccién de la Mesa Directiva del Concejo
Municipal, dando participacion en ella a los miembros de los diversos Partidos o
Movimientos Politicos que integran las Bancadas y teniendo en cuenta la
especializacion o preferencias de los candidatos.

Estas seran sorteadas dentro de los cinco (5) primeros dias del Primer Periodo de
Sesiones Ordinarias del afio. De no cumplirse lo anterior, seran designadas por
Resoclucién de la Mesa Directiva.

PARAGRAFO 1°. Cada Comisién Permanente elegira, el dia de su instalacion, un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario en caso de no estar posesionado el
Secretario General.

PARAGRAFO 2°. El Presidente y los Vicepresidentes ejerceran sus respectivos
cargos durante un (1) afio y no podran ser reelegidos para el periodo inmediatamente
siguiente. La Mesa Directiva le corresponde dirigir los debates y sefialar dia y hora
para la reunion de la Comisién, sin que la misma pueda coincidir con horario de sesion
plenaria. El Presidente de la respectiva Comision le corresponde la direccion y manejo
de las respectivas sesiones.

PARAGRAFO 3°. Los Secretarios de las Comisiones Permanentes seran
responsables de las Actas de las Sesiones, de los asuntos de la respectiva Secretaria,
certificar la asistencia de los Concejales a las sesiones.

ARTICULO 71° COMPOSICION. Las Comisiones permanentes del Concejo Municipal
de Sabaneta se integraran asi:
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1. Comision primera o de presupuesto, contratacion, planes de desarrollo y de bienes.
Estara integrada por cinco (5) Concejales.

2. Comisién Segunda o de impuestos y manejo fiscal, integrada por cincoe (5)
Concejales.

3. Comision Tercera o administrativa y de asuntos generales, integrada por (5) cinco
Concejales.

PARAGRAFO Transitorio 1. La Mesa Directiva queda facultada para recomponer por
una sola vez en el periodo constitucional y mediante Resolucién motivada la
integracion de las Comisiones permanentes generadas por el presente Acuerdo,
atendiendo lo estipulado en la Ley de Bancadas, a través de sus voceros en materia
de perfiles y de conveniencia para la buena marcha de las Comisiones.

PARAGRAFO Transitorio 2. Esta tendra validez Unica y exclusivamente en el periodo
2012- 2015

ARTICULO 72°. MATERIA DE ESTUDIO DE LAS COMISIONES. Las Comisiones
Permanentes se dedicaran en sus deliberaciones al examen de los temas
especializados que le sean propios en materia normativa y de control politico, al
analisis y evaluacion de los informes que deben rendir los funcionarios de la
Administracion, aprobar o negar en primer debate los proyectos de acuerdo que sean
sometidos a su consideracién y a la realizacion de los debates que hayan sido
aprobados en la Comisién sobre asuntos propios de su competencia. No se podran
tramitar en diferentes Comisiones los mismos temas para efectos de realizar control
politico.

ARTICULO 73°. DISTRIBUCION DE MATERIAS. Los asuntos que deba tratar el
Concejo Municipal y que por su naturaleza no estén claramente definidos como
responsabilidad de sus Comisiones Permanentes, seran distribuidos para su estudio
por el Presidente del Concejo a la Comision Permanente que el designe.

ARTICULO 74°. SESIONES CONJUNTAS DE COMISIONES PERMANENTES.
Deberan ser convocadas a sesién conjunta por el Presidente de la Corporacion, quien
la presidira, para tramitar asuntos de competencia de mas de una (1) Comision que
hayan sido ordenados por la Plenaria o por el Presidente de la Corporacién. Actuara
como Secretario de la sesion el Secretario General de la Corporacion y en caso de
votacion, cada Comision Permanente debera decidir separadamente.

ARTICULO 75° MATERIAS Y TEMAS DE COMPETENCIA DE LA COMISION
PRIMERA DE PRESUPUESTO, CONTRATACION, PLAN DE DESARROLLO Y DE
BIENES. Su funcién basica es surtir el primer debate a los proyectos de Acuerdo
relacionados con la eficiente prestacion de los servicios a cargo del Municipio en los
siguientes asuntos:
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1. Normas organicas del presupuesto y expedicion anual del presupuesto de rentas y
gastos.

2. Examen del balance general y demas estados contables del Municipio, presentados
por el Alcalde, firmado por el Secretario de Hacienda y con presentacion al Concejo de
sus conclusiones.

3. Adoptar los correspondientes Planes de desarrollo econdémico, social y de obras
publicas con su correspondiente componente financiero; asi como el Estatuto de
Valorizacion.

4. Plan de inversiones y su mecanismo de control y seguimiento; definicion del cupo
global de endeudamiento del Municipio.

5. Andlisis del informe sobre el estado financiero del Municipio y de las politicas
econdmicas adoptadas por la Administracion.

6. Enajenacion y destinacion de los bienes del Municipio y la asignacion o cambio de
uso de inmuebles, autorizacion al Alcalde para celebrar los respectivos contratos.

7. Estudio del Plan Basico de Ordenamiento territorial; desarrollo fisico de las veredas
y division territorial de Municipio; preservacion y defensa del patrimonio ecologico,
histérico y cultural; de los recursos naturales y del medio ambiente.

8. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios y domicilios (Art.
18 de la Ley 1551 que modifict el art. 32 de la ley 136 de 1994)

9. Reglamentar los usos del suelo y el espacio publico, y dentro de los limites que fije
la ley, vigilar y controlar las actividades relacionadas con la construccién y enajenacién
de inmuebles destinados a vivienda. (Art. 313 de la C.P)

10. Tratar lo relacionado con la celebracién de contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico, acordes con el Plan de desarrollo y Plan nacional.

11. Estudio de facultades pro-tempore al Alcalde sobre materias relacionadas en esa
Comisién.

12. Regular la prestacion de los servicios publicos domiciliarios, del transporte publico
y de la seguridad.

13. Informe trimestral al Concejo sobre la ejecucion del plan de desarrollo,
comportamiento del presupuesto y contabilidad general por parte de la Administracion;
con las sugerencias y observaciones que considere oportunas.

ARTICULO 76° MATERIAS Y TEMAS DE COMPETENCIA DE LA COMISION
SEGUNDA O DE IMPUESTOS Y MANEJO FISCAL. Su funciéon basica es ejercer las
funciones normativas y de control politico a los proyectos de Acuerdo relacionados con
los siguientes asuntos:

1. Establecimiento, reforma o eliminacion de tributos, contribuciones, sobretasas,
impuestos gravamenes, reducciones; exenciones y redistribuciones, sistemas de
retencion y anticipos.

2. Normas relacionadas con la modificacion del Cédigo de Ingresos, Rentas y Bienes
del Municipio.

3. Estudio de facultades pro-tempore al Alcalde sobre materias relacionadas en esta
Comision.
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4. Presentar semestralmente al Concejo un informe con la observacion que estime

pertinentes sobre el comportamiento tributario Municipal, con el fin de mantenerlo
actualizado.

ARTICULO 77° MATERIAS Y TEMAS DE COMPETENCIA DE LA COMISION
TERCERA O ADMINISTRATIVA. Estara encargada de ejercer las funciones

normativas y de control politico en los asuntos relacionados con los siguientes
asuntos:

1. Normas sobre educacién, cultura, salud, bienestar social, transporte, transito,
seguridad, servicios administrativos, servicios publicos, recreacién, deportes.

2. Normas sobre el reglamento interno y estructura organica del Concejo, organizacion
de la Personeria.

3.Normas sobre la estructura de la Administracion Central y sus funciones, en lo
relacionado con las politica y propuestas en materia laboral, en particular lo referente
a escala de remuneracion, creacion, fusion, cambios de denominacion, nivelacion,
supresion y fijacion de requisitos de los empleos, creacion, constitucion,
transformacion y fusidbn de establecimientos publicos, empresas industriales,
sociedades de economia mixta y participacion del Municipio en otras entidades de
caracter asociativo.

4. Normas de regulacion, preservacion y defensa del patrimonio cultural e histérico.

5. Estudio de cddigos, Estatutos y Reglamentos generales con excepcién de los
Planes que conocen las Comisiones Primera y Segunda.

6. Normas relacionadas con la aplicacion de los derechos humanos.

7. Atencidon de organizaciones comunales, sindicales, sociales y en general lo
referente a la divulgacion, promocion y pedagogia de los procesos de participaron
ciudadana.

8. Desplazamiento en caso de urgencia para representar el Concejo.

9. Estudio de facultades pro-tempore al Alcalde sobre materias relacionadas en esta
Comision.

10. Los demas asuntos no asignados expresa o claramente a otra Comisién
permanente.

11. Aquellos proyectos de Acuerdo en los cuales haya duda o no haya claridad con
respecto a que Comisién hacen parte.

ARTICULO 78° AUTORIZACIONES. De los Proyectos de Autorizaciones conoceran
las Comisiones Permanentes, segln las materias de su competencia.

ARTICULO 79° CONCEPTO PREVIO. Si durante el estudio en Comisién de un
Proyecto de Acuerdo, se encontrare que contiene materias propias de otra Comision
Permanente, se solicitara el concepto de dicha Comisién en lo atinente.

Si el concepto no llegare a la Comision antes del primero o segundo debate, segun el
caso, la respectiva comision, dentro de su autonomia y responsabilidad, o la plenaria
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si el proyecto esta en segundo debate, daran curso al estudio del proyecto sin que Ia
ausencia de tal concepto el motivo de devolucion o suspensién del debate.

PARAGRAFO. Los conceptos no obligan, pero si orientan el debate.

ARTICULO 80° COMISIONES ACCIDENTALES. Son Comisiones Accidentales las
que se designen para llevar mensajes orales o escritos a personas o entidades de
derecho publico o privado; las que se integren para vigilar el cumplimiento de los
Acuerdos adoptados por el Concejo, las que se nombran para subsanar errores,
incorrecciones técnicas, terminolégicas o gramaticales de un Acto Administrativo del
Concejo o que efectué una redaccibn armoénica que salve las modificaciones
introducidas a la Plenaria. También las que se nombran para el escrutinio de las
votaciones, las que se designan para allegar informes sobre asuntos de interés
publico, las que se nombran para representar al Concejo en actos o certdmenes
oficiales o privados y la de acreditacién documental. Esta ultima, revisa la lista enviada
por el Concejo Nacional Electoral sobre los concejales electos y la documentacién
presentada por estos para su posesién como Corporados.

Las Comisiones Accidentales y sus coordinadores seran nombrados por la Mesa
Directiva, en cabeza de su Presidente.

PARAGRAFO 1. Cuando no se hallen constituidas las Comisiones permanente, el
Presidente como cabeza de la Mesa Directiva, podra nombrar Comisiones
accidentales encargadas de hacer el primer debate a los proyectos de Acuerdo. En
este caso el informe respectivo llevara las firmas del coordinador de la Comisién, del
ponente y del Secretario.

PARAGRAFO 2. La Comisién accidental finalizara, cuando suceda alguno de los
siguientes eventos:

1. Presentacion de informe final a la Plenaria.
2. Vencimiento del periodo constitucional del Concejo.

3. Cuando no se haya solicitado prorroga ante el vencimiento de los diez (10) dias, de
conformidad con lo estipulado en el Articulo 40, numeral 4 de este Reglamento.

4. Cuando no se haya reunido en término de un mes a partir de la notificacion de la
comision accidental, en cuyo caso podra nombrarse otra Comisién para que cumpla su
objeto.

PARAGRAFO 3. Las proposiciones que solicite la creacion de una comisién accidental
se debe presentar con un dia de antelacion ante la Secretaria General del Concejo, la
cual la distribuye entre los Concejales con antelacion a la consideracion en plenaria.
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ARTICULO 81° INFORMES DE COMISIONES. Los informes de las Comisiones
permanente se presentaran a la Plenaria por escrito y llevaran la firma del Presidente,
del ponente y del secretario de la Comisién o del Secretario General. Cuando haya
una opinion diferente este se presentara en informe separado.

Los informes de las Comisiones accidentales llevaran la firma de todos los concejales
actuantes.

Todo informe termina con una proposicién sobre la suerte del Proyecto de Acuerdo
sometido a estudio, los informes de las comisiones accidentales iran suscritos por las
mayorias de los Concejales actuantes. La Presidencia del Concejo lo devolvera para
que sea corregido, todo informe que no cumpla con estas condiciones.

ARTICULO 82° COMISIONES ESPECIALES. La Mesa Directiva designara una
comision especial de ética, integrada por 3 Concejales de distintas Bancadas, cuando
se trate de conocer del conflicto de intereses y de las violaciones al régimen de
incompatibilidades o inhabilidades de los Concejales. Asi mismo para decidir sobre el
comportamiento indecoroso, irregular o inmoral, en que puede incurrir alguno de los
miembros de la Corporacién o sus funcionarios en su gestion publica.

La Mesa Directiva nombrara una Comision especial de tipo legal, conformada por tres
(3) Concejales de distintas Bancadas, para consultar y asesorar sobre |la
constitucionalidad y legalidad de todos los actos, que se pongan a consideracion del
Concejo. El caracter especial de estas Comisiones, permite que segun los casos y los
temas, la Mesa Directiva pueda nombrarlas para cumplir misiones especificas.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de pertenecer con base en la Ley a una Comision
permanente, podran los Concejales conformar las Comisiones Legal y de ética. La
plenaria sera informada acerca de las conclusiones de las Comisiones especiales y
luego del respectivo debate, dispondra informar a la autoridad competente, si a ello
hubiere lugar.

ARTICULO 83°. FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS COMISIONES
ACCIDENTALES. Sin perjuicio de lo anterior, seran funciones especificas de las
Comisiones Accidentales:

1. Recibir sectores de la comunidad para el conocimiento de las situaciones y
problemas relacionados con el Municipio en sus diferentes aspectos.

2. Presentar a la Plenaria del Concejo o de las Comisiones Permanentes informe
escrito sobre la gestidén adelantada.

3. Escrutar el resultado de las votaciones.

4. Recibir dignatarios o personalidades que invite el Concejo Municipal.
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5. Presentar informe escrito sobre las objeciones del Alcalde Municipal a los proyectos
de acuerdo.

6. Preparar proyectos de acuerdo de especial interés para la Corporacion y el
Municipio.

7. Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por la Mesa Directiva en cabeza
de su Presidente de la Corporacion y de las Comisiones Permanentes.

PARAGRAFO: Dichas Comisiones deberan ser integradas maximo hasta por tres (3)
Concejales, asegurando la representacién de las Bancadas. En su designacion el
Presidente definira el término para la presentacion del informe sobre el tema, que
debera ser por escrito y radicado en la Secretaria de la Comision respectiva para la
programacion de la sesion correspondiente.

ARTICULO 84° REGLAMENTO INTERNO DE LAS COMISIONES. Estas instancias
de debate se desarrollaran, teniendo en cuenta lo siguiente:

1. RECINTO OFICIAL: Para todo efecto legal, la sede oficial de las Comisiones
Permanentes, sera el Recinto del Concejo Municipal de Sabaneta Octavio Trujillo
Gonzalez. Sin embargo, cuando lo ameriten las circunstancias dicha reunion podra
hacerse en otro lugar.

2. CITACION PARA REUNIONES. Para sesionar y deliberar vélidamente los
miembros de las comisiones seran citados formalmente con tres dias de anticipacion.

3. QUORUM LEGAL. Las comisiones no podran abrir sesiones y deliberar con no
menos de una cuarta parte de sus miembros. Las decisiones solo podran tomarse por
la mayoria de los votos de sus asistentes.

4. FUNCIONES DE LAS COMISIONES. Ademas de las asignadas en la Ley o en este
Reglamento son funciones de las Comisiones permanentes:

-Elegir un Presidente y un secretario relator para su organizacion y funcionamiento.
-Dar primer debate a los proyectos de Acuerdo.

-Divulgar al publico la fecha y hora de las reuniones y los temas a tratar, utilizando los
medios dispuestos por la Secretaria General.

5. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. El Presidente de cada Comision es el
responsable de la comision y a él competen las siguientes funciones:

- Actuar en representacién de la Comisién respectiva, en lo que legalmente le
corresponde.
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- Presidir las Sesiones de la Comision respectiva, dando cumplimiento a la ley de
bancadas, teniendo en cuenta a los voceros en el uso de la palabra.

- Prorrogar el tiempo para la presentacion de ponencias al interior de la Comision
hasta por 10 dias.

- Someter a discusion y firmar las actas de la Comision.

6. ORDEN DEL DIA. Los Presidentes de las Comisiones permanentes o accidentales,
desarrollara el orden del dia, teniendo en cuenta los siguientes items:

- Llamado a lista y verificacion del Quorum.

- Lectura y consideracion del acta anterior.

- Proyecto de Acuerdo para primer debate.

- Presentacion de ponencias.

- Intervencion del representante de la Administracion Municipal cuando el proyecto en
estudio sea iniciativa del ente territorial.

- Debate y aprobacion del proyecto.

- Cierre de sesion.

La duracion de sesiones de las Comisiones, serd maximo de dos (2) horas,
prorrogables por una hora mas, a voluntad de sus miembros. En todo caso, se tendra
en cuenta el orden de las intervencion es estipulado en el presente Reglamento. (Art.
10 de la ley 974 de 2005) sin embargo, el primer debate podra realizarse en varias
sesiones conforme lo considere la Comision teniéndose como fecha de debate, la
propia de la primera sesién.

7. INVITACION DE FUNCIONARIOS. En la Comisién Primero o de Presupuesto
podran ser invitados al Secretario de Hacienda Municipal y el Secretario de Planeacion
y Obras Publicas; pudiendo las comisiones invitar a otros funcionarios, los cuales
tendran voz pero no voto.

8. FUNCIONES DEL SECRETARIO RELATOR.

- Citar previa solicitud del Presidente a los Concejales para las diferentes reuniones.
- Elaborar la correspondiente acta de cada reunion o informe de comision y llevar el
archivo de las mismas.

- Firmar y hacer firmar del Presidente y del ponente el acta o informe de Comision.

9. PRESENTACION DE PONENCIAS: Sera rendida por escrito a la comision,
maximo en diez (10) dias calendario.

CAPITULO I
INICIATIVA NORMATIVA

ARTICULO 85° PRESENTACION DE PROYECTOS: Los proyectos de Acuerdo se
presentaran en la Secretaria General por el titular de la iniciativa o su representante.
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Todo proyecto debera hacerse en original y copia escrita, y en medio magnetico. El
texto del Acuerdo debe indicar un Titulo, un Encabezamiento legal y el Articulado, y
estara acompafado de la correspondiente exposicion de motivos, donde se explique
su alcance, las razones que lo sustentan (Art. 71, 72, 73 de la Ley 136 de 1994) y el
impacto fiscal si lo tiene de acuerdo con lo estipulado en el Art. 7 de la Ley 819 de
2003.

ARTICULO 86° INICIATIVA NORMATIVA. Pueden presentar Proyectos de Acuerdo:
(Art. 71 de la Ley 136 de 1994)

El Alcalde

Los Concejales

El Personero

Iniciativa Popular (Ley 134 de 1994).

los contralores

las Juntas Administradoras Locales y/o juntas de accién comunal.

@ BN

ARTICULO 87° INICIATIVA PRIVATIVA DEL ALCALDE. Son de iniciativa privativa

del Alcalde, los proyectos de Acuerdo que versen sobre las siguientes materias: (Art.
71 de la Ley 136 de 1994)

1. Planes y Programas de Desarrollo Econdémico y Social y de Obras Publicas,
Presupuesto Anual de Rentas y Gastos, (Art. 315 de la C.P)

2. Celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas funciones de las que
corresponden al Concejo. (Art. 313 C.P)

3. Determinar la estructura de la Administracion municipal y las funciones de sus
dependencias, las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas
categorias de empleos, creacion de Establecimientos Publicos y Empresas
Industriales o Comerciales, y la solicitud de autorizacién para la constitucion de
Sociedades de Economia Mixta. Asi como las escalas de remuneracion
correspondiente a las distintas categorias de empleos. (Art. 313 Nral. 6° C.P)

4. Las demés que, con el mismo caracter, le sefialen la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 88° INICIATIVA DEL PERSONERO. El Personero tiene iniciativa para
presentar Proyectos de Acuerdo en materia relacionadas con sus atribuciones. (Art. 71
y 178 de la ley 136 de 1994)

ARTICULO 89° INICIATIVA POPULAR. Las comunidades podran presentar proyectos
de Acuerdo sobre materias que sean de iniciativa del Concejo, exceptuando los

aspectos tributarios y de orden publico, con el lleno de los requisitos de ley. (Art. 29
Ley 134 de 1994).

ARTICULO 90° RESPALDO DE INICIATIVA: Para que una iniciativa popular de
acuerdo o sea presentada ante Concejo Municipal de Sabaneta, debera contar con el
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respaldo de por lo menos el cinco por ciento (5%) de los ciudadanos inscritos en el
censo electoral correspondiente. (Art. 28 Ley 134 de 1994).

ARTICULO 91° INICIATIVA DEL CONTRALOR. El Contralor tiene iniciativa para
presentar Proyectos de Acuerdo en materia relacionadas con sus atribuciones. (Art. 71
y 178 de la ley 136 de 1994)

ARTICULO 92° INICIATIVA DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORA LOCAL Y/O
JUNTAS DE ACCION COMUNAL. Las Juntas Administradoras Locales podran
presentar Proyectos de Acuerdo relacionados con el objeto de sus funciones. (Art. 131
de la ley 136 de 1994)

ARTICULO 93° COMPETENCIA GENERAL DEL CONCEJO. Los Concejales podran
presentar proyectos de Acuerdo cuya iniciativa exclusiva no corresponda al Alcalde.

l. Reglamentar la funciones y la eficiente prestacién de los servicio de los cargos
del Municipio.

2. Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos.

8. Reglamentar los usos de los suelo y dentro de los limites que fijen la
construccion y enajenacion de inmuebles destinados a vivienda.

4, Dictar las normas necesarias para el control, la prevencion y defensa del

patrimonio ecolégico y cultural del Municipio.

PARAGRAFO. Aquellas funciones normativas del Municipio para las cuales no se
haya seflalado si la competencia corresponde al Alcaldes o Concejo se entenderan
asignadas a la Corporacion, siempre y cuando no contrarien la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 94° DISTRIBUCION DEL PROYECTO. Una vez recibido el proyecto en la
Secretaria este se radicara debidamente y sera clasificado (por Materia, Autor, Clase y
Comision), sera remitido por la Secretaria General a la Comisién Permanente
respectiva. En ésta también se le radicard y clasificara, como acto previo a su
tramitacién en primer debate.

CAPITULO I
PRIMER DEBATE

ARTICULO 95° PRESENTACION DE PROYECTOS. Los proyectos de Acuerdo se
presentan en la Secretaria General del Concejo por el Alcalde o su representante, por
la Bancada, o por el titular de la iniciativa, segun el asunto.

Todo proyecto de Acuerdo ira acompariado de la exposicion de motivos, en donde se
explica su alcance y las razones que lo sustentan; debe tener al principio el nimero de
orden y de afio, ademas de las indicaciones de la materia sobre la que versa y su
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fundamento legal y para la presentacién en plenaria llevara el formato propia de
acuerdo al Sistema de Gestién Integral de calidad. (Art. 72, 73 de la Ley 136 de 1994)

Los Acuerdos se expiden ademas, para aclarar, adicionar, modificar, reformar o
derogar otros. Enunciaran en el titulo el nimero y el afio de los aclarados adicionados,
reformados o derogados y también la materia sobre lo que ellos versan. En el
preambulo deben citar el precepto superior en el que se fundamentan.

ARTICULO 96° TRAMITE INICIAL. Una vez radicado en la Secretaria el Proyecto de
Acuerdo, acompafiado de una exposicion de motivos que lo sustenten, la Presidencia
lo destinara a la comisién respectiva para su estudio en primer debate. La Secretaria
suministrara copia del Proyecto de Acuerdo por cualquier medio mecanico o
magnético a los miembros del Concejo, o lo leerd en sesion plenaria, a fin de que se
conozcan previamente todas las iniciativas. (Art 73 de la ley 136 de 1994).

ARTICULO 97° UNIDAD DE MATERIA. Todo proyecto de Acuerdo debe referirse a
una misma materia y seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que se
relaciones con ella. La Comision en su estudio verificara que la iniciativa no contenga
disposiciones que contravengan el principio de unidad de materia; en caso contrario, la
devolvera a la Presidencia, que dispondra su rechazo. (Art. 72 de la Ley 136 de 1994)

PARAGRAFO. Esta determinacion se informara al autor de la iniciativa y serd
apelable en los términos del Articulo 112 del presente reglamento.

ARTICULO 98° DESIGNACION DE PONENTES. La designacion de los ponentes sera
facultad de la Mesa Directiva, en cabeza de su Presidente, quien a su criterio, podra
atender la solicitud de un Concejal o de las Bancadas para que le asigne la ponencia
de un determinado Proyecto de Acuerdo. El autor de un proyecto podra hacer parte de
los ponentes. Cada proyecto tendra un ponente o varios, si las circunstancias lo
aconsejan, caso en el cual se designara un coordinador de ponentes.

El termino para la presentacion de las ponencias seré entra uno (01) y diez (10) dias
no prorrogables. En caso de incumplimiento, el Presidente de la Corporacion
remplazara a quien haya incumplido su ponencia, a la menor brevedad posible.

PARAGRAFO. Todo Proyecto de Acuerdo con su respectiva ponencia debera
repartirse a todos los Concejales con no menos de un (1) dia de anticipacion al
segundo debate.

ARTICULO 99° ACUMULACION DE PROYECTOS. Cuando a una Comision llegare
un proyecto de Acuerdo que se refiera al mismo tema de un proyecto que este en
tramite, el Presidente de la Comision lo remitira, con la debida fundamentacion a los
Ponentes del proyecto en estudio, para que proceda a su acumulaciéon siempre y
cuando lo considere conveniente y en caso de que aun no haya sido presentado la
ponencia. Solo podran acumularse los proyectos en primer debate.
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ARTICULO 100° RETIRO DE PROYECTOS. Un proyecto de Acuerdo puede ser
retirado por su autor, siempre que no se haya presentado Ponencia para Primer
Debate. En los demas eventos se requerira la aceptacion de la Comision respectiva de
la Corporacién, segun el caso. Las solicitudes de retiro de proyectos con ponencia
repartida para primero o segundo debate, requieren la aceptacion de la Comision
respectiva o de la Plenaria, segun el caso.

ARTICULO 101° PRESENTACION DE LA PONENCIA. La ponencia para segundo
debate sera presentada por escrito a la Secretaria con un dia de anticipacion al
estudio en la plenaria y con copia a los concejales de la respectiva comisién. La
Secretaria le colocara la fecha de recibido.

En el encabezamiento de toda ponencia escrita debe ponerse en forma destacada: el
nombre del proyecto, el de su autor, el del (0os) ponentes(s) y la fecha de estudio.

ARTICULO 102° DISCUSION DE LA PONENCIA. Leida la ponencia se sometera a
discusién la proposicion con que termina. Si la Comision propone no leer la ponencia,
previo conocimiento de la voluntad del ponente, se procedera a debatir el proyecto. Si
en la ponencia se propone archivar o negar el proyecto, se debatira esta propuesta y
se sometera a votacion al final del debate.

ARTICULO 103° DISCUSION DEL PROYECTO. Resuelto por la comisién que se de
primer debate, este sera discutido en todas sus partes a saber: Titulo, preambulo y
parte dispositiva Articulo por articulo; mas aun, inciso por inciso si asi lo solicitare
algin miembro de Comision.

Al discutir cada Articulo seran consideradas las enmienda, a saber: modificaciones,
adiciones 0 supresiones propuestas por el ponente y las que presenten los
Concejales, pertenezcan o no a la Comision, Secretario de Despacho, Personero o
sus delegados, el vocero de la iniciativa popular y demas autoridades y representantes
de la comunidad en las materias de su interes..

ARTICULO 104° ORDENACION PRESIDENCIAL DE LA DISCUSION. Los
respectivos presidentes de cada Comision podran ordenar los debates del texto
articulo por articulo o bien por materias, grupos de articulos o de enmiendas, cuando
lo aconseje la complejidad del texto, la homogeneidad o interconexion de las
pretensiones de las enmiendas o la mayor claridad en la confrontacion politica de las
posesiones. El debate no implica necesariamente adopcién de decision alguna.

ARTICULO 105° PRESENTACION DE ENMIENDAS. Todo Concejal podra presentar
enmienda a los Proyectos de Acuerdo que estuvieren en curso. Para ello, se deberan
ordenar las condiciones siguientes, ademas de las que establece este Reglamento.
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1. El plazo para la presentacion es hasta el cierre de la discusion y se hard mediante
escrito dirigido a la Presidencia de la Comision.

2. Las enmiendas podran hacerse a la totalidad del proyecto o a parte del articulado.

3. En lo posible las enmiendas deberan presentarse en forma de articulado y, con el
debido sustento legal o el fundamento de conveniencia, segun el caso.

ARTICULO 106° ENMIENDAS A LA TOTALIDAD. Seran enmiendas a la totalidad, las
que versen sobre la oportunidad, los principios o el espiritu del proyecto, o las que
propongan un texto completo alternativo al del proyecto.

ARTICULO 107° ENMIENDAS AL ARTICULADO. Estas podran ser de supresion,
modificacién o adicion a algunos articulos o disposiciones del proyecto.

ARTICULO 108° ENMIENDAS QUE IMPLIQUEN EROGACION O DISMINUCION DE
INGRESOS. Las enmiendas a un proyecto de Acuerdo que supongan gasto publico o
disminuciéon de los ingresos presupuestales, requeriran la conformidad de la
Administracién Municipal. A tal efecto y para la ponencia se remitiran a la
Administracion Municipal, Secretaria de Hacienda por conducto de la comision
respectiva las enmiendas que a su juicio puedan estar incluidas, a lo cual se dara
respuesta razonada en el plazo de cinco (5) dias, transcurrido el cual se entendera
que el silencio de la Administracion expresa conformidad. Esto no obsta para que en
cualquier momento de la tramitacién se presenten las observaciones del caso.

ARTICULO 109° DECLARACION DE SUFICIENTE ILUSTRACION. Discutido un
articulo o la totalidad del proyecto en dos sesiones, la Comision a peticion de algunos
de sus miembros podra declarar la suficiente ilustracion, caso en el cual se votara sin
mas debate.

ARTICULO 110° REVISION Y NUEVA ORDENACION. Cerrado el debate y aprobado
el proyecto, pasara de nuevo al ponente para su revisiéon, ordenacion de las
modificaciones y redaccion del respectivo informe para segundo debate. Dicho informe
sera suscrito por el Presidente de la Comision permanente o coordinador, el o los
ponentes y el secretario de la misma o por el Secretario General.

ARTICULO 111° PROYECTO DE ACUERDO NO APROBADO. El proyecto que no
recibiere aprobacion en primer debate durante cualquiera de los periodos de sesiones
ordinarias y extraordinarias seran archivados y para que el Concejo se pronuncie
sobre ellos deberan presentarse nuevamente. (Art. 75 de ley 136 de 1994)

ARTICULO 112° APELACION DE PROYECTO NEGADO. El Proyecto de Acuerdo
que hubiere sido negado y ordenado su archivo en primer debate, podra ser
nuevamente considerado por el Concejo a solicitud de su autor, de los voceros de
bancadas o de cualquier miembro de la comisién permanente, del Alcalde Municipal o
del vocero de los proponentes en el caso de la iniciativa popular, si en tal sentido es
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presentado recurso de Apelacién ante el Concejo municipal. (Art. 73 de la ley 136 de
1994)

Planteado el recurso de Apelacién el Presidente de la Comisién lo remitira al
Presidente del Concejo, quien integrara una Comisién accidental para su estudio. La
plenaria, previo informe de esta Comision decidird si se acoge o rechaza la apelacion.
En el primer evento, la presidencia remitira el proyecto a otra Comision permanente
para que surta el tramite del primer debate y en el Gltimo se procedera a su archivo.

ARTICULO 113° CONSTANCIA DE VOTOS CONTRARIOS. Los miembros de las
Comisiones permanentes o accidentales podran hacer constar por escrito las razones
de su voto disidente o la posicién de la bancada, caso en el cual deberan ser
anexadas al informe del ponente.

ARTICULO 114° LAPSO ENTRE DEBATES. Entre el Primero y el Segundo debate,
debe mediar un lapso no inferior a tres (3) dias comunes. (Art. 73 de la Ley 136 de
1994)

CAPITULO IV
SESION CONJUNTA

ARTICULO 115° DEFINICION DE SESION CONJUNTA. Cuando las plenarias o los
Presidentes de las Comisiones permanentes lo estimen necesario, estas podran
sesionar conjuntamente. En casc de que se trate de un primer debate el Presidente
del Concejo nombrara los ponentes en cada comision.

ARTICULO 116° PRESIDENCIA DE LA COMISION CONJUNTA. Cuando se trate de
un Proyecto de Acuerdo, la sesién conjunta sera presidida por el presidente de la
Comisién en gue haya sido radicado el Proyecto de Acuerdo. Cuando el motivo de las
sesiones conjunta fuere otro, la hara el presidente de la Comisién de origen de la
iniciativa.

ARTICULO 117° PONENCIA CONJUNTA. En el término indicado se presentara la
ponencia conjunta. Si ello no fuera posible, el informe radicado en el primer orden sera
la base para el primer debate. La ponencia conjunta, cuando la hubiere, llevara las
firmas de los Presidentes, ponentes y secretarios de las respectivas comisiones.

ARTICULO 118° QUORUM. El quérum decisorio sera el que se requiera para cada
una de las comisiones individualmente consideradas.

ARTICULO 119° VOTACION. Concluido el debate, cada Comisién votara por
separado. La decision final sera el resultante de la sumatoria de los votos emitidos en
una y otra Comisién, con lo cual se entendera surtido el primer debate.

CAPITULO V
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SEGUNDO DEBATE

ARTICULO 120° CONTENIDO DE LA PONENCIA. En Ia ponencia a la plenaria para
segundo debate, el ponente (s) debera (n) consignar por escrito la totalidad de las
propuestas que fueron consideradas por la Comision, y las razones del rechazo de las
que no hubieren sido. La omision de este requisito imposibilitara a la plenaria la
consideracion del proyecto, hasta tanto el mismo sea salvado.

ARTICULO 121° DISCUSION. Tres (3) dias después de su aprobacién en la Comision
respectiva, la plenaria podré considerar el proyecto en segundo debate. Después de
Leida la ponencia por el Secretario General, incluido el informe de minoria disidente si
lo hubiere, el ponente explicard en forma sucinta la significacién y el alcance del
proyecto. Luego, ademas de los concejales, podrén intervenir los funcionarios y
representantes de la comunidad en los términos que sefiala este reglamento.

Si la proposicién con que termina la ponencia fuere aprobada, el proyecto se discutira
globalmente, a menos que un Concejal solicite la discusiéon separada de uno o de
varios articulos.

ARTICULO 122° ENMIENDAS. Se admitiran en Ia plenaria las enmiendas que tengan
por finalidad subsanar errores o incorrecciones técnicas, terminolégicas o
gramaticales, asi como las que no impliquen un cambio sustancial o cuando le sean
introducidas modificaciones, adiciones o supresiones durante el debate en plenaria,
estas podran resolverse sin que el proyecto deba regresar a la respectiva comisién
permanente, siempre y cuando no contrarie la norma (Articulo 108 del presente
Reglamento)

Sin embargo, cuando se observen serias discrepancias con la iniciativa aprobada en
Comisién, o se presenten razones de conveniencia, la plenaria podra determinar que
regrese el proyecto a la misma comisién para su revision definitiva. Si esta persistiere
en su posicion resolvera la Corporacion en pleno. Las modificaciones introducidas se
tramitaran como enmiendas al proyecto de Acuerdo.

ARTICULO 123° ENMIENDA TOTAL O PARCIAL. Si la plenaria aprueba una
enmienda en su totalidad de las que proponga un texto alternativo, se dara traslado del
mismo a la comision correspondiente, para que sea acogido en un primer debate. Si
esta la rechaza, se archivara el Proyecto. Si en cambio fuere una enmienda al
articulado que no implica cambio sustancial, continuara su tramite ordinario.

ARTICULO 124° ENMIENDAS SIN TRAMITE PREVIO. Se admitiran a tramite en la
plenaria las enmiendas que, sin haber sido consideradas en primer debate, tengan por
finalidad subsanar errores o incorrecciones técnicas, terminolégicas o gramaticales.
No se consideraran las enmiendas negadas en primer debate, salvo que se surtan
mediante el procedimiento de la apelacion.
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ARTICULO 125° INFORME FINAL. Terminado el debate de un proyecto si, como
consecuencia de las enmiendas introducidas o de la votacion de los articulos, el texto
resultare incongruente, incomprensible, confuso o tautolégico en alguno de sus
puntos, la Presidencia podra, por iniciativa propia o peticion razonada de algun
Concejal, enviar el texto aprobado por la plenaria a una Comision Accidental
Redactora, con el Unico fin de que esta, en el plazo de dos dias habiles, efectue una
redaccién arménica que deje a salvo las modificaciones introducidas a plenaria.

El texto asi redactado se someterd a la decision final de la plenaria que debera
aprobarlo o rechazarlo en su conjunto en una sola votacién, sin que ello implique
reanudacion del debate concluido.

ARTICULO 126° APROBACION. Una vez aprobado el texto del Acuerdo, el Secretario
pondra la fecha de la adopcién y lo firmara conjuntamente con la Mesa Directiva.
Luego, dentro de los cinco dias habiles siguientes, el proyecto de Acuerdo aprobado
pasa a Despacho del Alcalde para su sancion. (Art. 73 de la ley 136 de 1994)

ARTICULO 127° REVOCATORIA. Todo Acuerdo aprobado por el Concejo es
esencialmente revocable, salvo cuando se hubiere enviado para sancion, caso en el
cual su revocatoria procedera conforme a la Ley.

ARTICULO 128° PUBLICACION. Sancionado un Acuerdo, serd publicado en el
respectivo diario o gaceta o emisora local o regional, dentro de los diez (10) dias
siguientes a su sancion. (Art. 81 de la ley 136 de 1994).

ARTICULO 129° REVISION DE LOS ACUERDOS POR EL GOBERNADOR. Dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la sancion, el Alcalde enviara copia del Acuerdo al
Gobernador del Departamento para que cumpla con la atribucién del numeral 10 del
articulo 305 de la Constitucién. En consecuencia el Gobernador, por motivos de
inconstitucionalidad o de ilegalidad, podra remitir los Acuerdos al respectivo Tribunal
Administrativo para que decida sobre su validez. (Art. 82 de la ley 136 de 1994).

CAPITULO VI
OBJECIONES AL PROYECTO APROBADO

ARTICULO 130° FUNDAMENTO Y TERMINO DE LAS OBJECIONES. EI Alcalde
puede objetar los proyectos de Acuerdo aprobados por el Concejo, por motivos de
inconveniencia o por ser contrarios a la Constitucién, la Ley y las Ordenanzas.

El Alcalde dispone de cinco (5) dias para devolver con objeciones un proyecto de no
mas de veinte (20) articulos; de diez (10) dias cuando el proyecto sea de veintiln (21
a cincuenta (50) articulos, y hasta de veinte (20) dias cuando el proyecto exceda
cincuenta (50) articulos.
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Si el Concejo no estuviere reunido, el Alcalde esta en la obligacion de convocarlo en la
semana siguiente a la fecha de las objeciones. Este periodo de sesiones no podra ser
superior a cinco (5) dias. (Art. 78 de la ley 136 de 1994)

ARTICULO 131° OBJECIONES POR INCONVENIENCIA. Si la plenaria del Concejo
rechazare las objeciones por inconveniencia, decision que adoptar por la mitad mas
uno de los miembros de la Corporacion, el Alcalde debera sancionar el proyecto en un
término no mayor a ocho (8) dias. Si no lo sanciona, el Presidente de la Corporacién
procedera a sancionarlo y publicarlo. (Art. 79, Modificado Articulo 4 Ley 177 de
1994148, 167 C.P)

ARTICULO 132° OBJECIONES DE DERECHO. Si las objeciones juridicas no fueren
acogidas por la plenaria, el Alcalde enviara dentro de los diez (10) dias siguientes, el
proyecto acompafiado de una exposicion de motivos de las objeciones al Tribunal
Administrativo que tenga jurisdiccion en el Municipio. Si el Tribunal las considera
fundadas, el proyecto se archivara. Si decidiere que son infundadas, el Alcalde
sancionara el proyecto dentro de los tres dias siguientes al recibo de la comunicacion
respectiva. Si el Tribunal considera parcialmente viciado el proyecto, asi lo indicara al
Concejo para que se reconsidere. Cumpliendo este tramite se remitira de nuevo al
Tribunal para fallo definitivo. (Art. 80 de la ley 136 de 1994)

TITULO IV
PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO | ,
FOMENTO A LA PARTICIPACION DEMOCRATICA

ARTICULO 133° PRINCIPIOS GENERALES. El Concejo contribuira a la organizacion,
promocion y capacitaciéon de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales,
comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comin no gubernamentales, sin
detrimento de su autonomia, con el objeto de que constituyan mecanismos
democraticos de representacion en las diferentes instancias de participacion,
concertacion, control y vigilancia de la gestién publica que se establezcan. (CP. Art.
103).

Para tal fin, establecera programas permanentes para el conocimiento, promocién y
proteccion de los valores democraticos, constitucionales, institucionales, civicos vy,
especialmente, el de la solidaridad social, de acuerdo con los derechos
fundamentales, los economicos, los sociales, los colectivos y del medio ambiente. (Art.
142 de la Ley 136 de 1994).

. CAPITULO II g
PARTICIPACION DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
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ARTICULO 134° DISCUSION DE PROYECTOS DE ACUERDO. Para expresar sus
opiniones, toda persona natural o juridica podra presentar observaciones sobre
cualquier Proyecto de Acuerdo, cuyo estudio y examen se esté adelantando en alguna
de las Comisiones Permanentes. La Mesa Directiva de Consejo dispondra los dias,
horarios y duracion de las intervenciones asi como el procedimiento que asegure el
debido y oportuno ejercicio de este derecho.

Para su intervencion el interesado debera inscribirse previamente con un dia de
antelacion en el respectivo libro de registro que se abrira en la Secretaria General para
tal efecto.

Con excepcidn de las personas con limitaciones fisicas o sensoriales, las
observaciones y opiniones presentadas deberan formularse por escrito y seran
publicadas través del medio que consideren oportuno, siempre y cuando ellos
garanticen la efectividad de su difusién a la comunidad oportunamente en la Gaceta
del Consejo. (Art. 27 de la Ley 1551 de 2012).

ARTICULO 135° INVITACION PUBLICA. Cuando el Concejo vaya a discutir iniciativas
relativas a la problematica de la mujer, a minorias étnicas o marginadas, a los nifios y
a la juventud, convocara a las organizaciones o grupos representativos de los mismos.
Igualmente convocara a la comunidad en general cuando se trate de iniciativas sobre
el Medio Ambiente.

CAPITULO 1lI
INICIATIVA POPULAR

ARTICULO 136° INICIATIVA POPULAR. La iniciativa popular normativa ante el
Concejo, es el derecho politico de un grupo de ciudadanos que representan no menos
del cinco por ciento (5%) de los ciudadanos inscritos en el censo electoral
correspondiente., para presentar Proyectos de Acuerdo para ser debatidos vy
posteriormente aprobados, modificados o negados por la Corporacion. (Art. 28 Ley
134 de 1994).

ARTICULO 137° MATERIAS OBJETO DE INICIATIVA POPULAR NORMATIVA
ANTE EL CONCEJO. Solo pueden ser materia de iniciativa popular normativa,
aquellas que sean de competencia del Consejo. No se podran presentar iniciativas
populares que sean de iniciativa excluida del Alcalde. (Lay 134 de 1994, Art. 29).

ARTICULO 138° PRESENTACION Y PUBLICACION. Una vez certificado por la
Registraduria Nacional del Estado Civil, en cumplimiento de los requisitos exigidos por
la Ley 134 de 1994, su vocero presentara dicho certificado con el Proyecto articulado y
la exposicion de motivos, asi como la direccion de su domicilio y la de los promotores,
ante la Secretaria de la Corporacion.
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El nombre de la iniciativa el de sus promotores y voceros, asi como el texto del

proyecto de articulado y su exposicién de motivos deberan ser divulgados en la
Gaceta del Consejo.

ARTICULO 139° TRAMITE DE LA INICIATIVA POPULAR. Para garantizar la eficacia
de la participacion ciudadana durante el tramite de la iniciativa popular normativa, se
respetaran las siguientes reglas:

1. La iniciativa popular sera estudiada de conformidad con lo establecido en este
Reglamento, y se aplicaran las disposiciones contenidas en el Articulo 163 de la
Constitucién Politica para los proyectos que hayan sido objeto de manifestacion de
urgencia.

2. El vocero debera ser convocado a todas las sesiones en que se tramitara el
proyecto, y ser oido en todas las etapas del tramite.

3. El vocero podra apelar ante la Plenaria cuando la Comisién respectiva se halla
pronunciado en contra de la iniciativa popular.

4. Cuando la Corporacion no de primer debate a una iniciativa popular durante
cualquiera de los periodos legales de las sesiones ordinarias y aguella deba ser
retirada, se podra volver a presentar en el siguiente periodo legal de sesiones. En este
caso, seguiran siendo validas las firmas que apoyan la iniciativa popular.

CAPITULO IV
SESION ESPECIAL

ARTICULO 140° OPORTUNIDAD. Atendiendo las solicitudes de la comunidad, la
Mesa Directiva en cada periodo de sesiones ordinarias dispondra la celebracion de
sesiones en las que consideren los asuntos que siendo competencia de la
Corporacion, los residentes en el Municipio soliciten sean estudiados.

ARTICULO 141° TRAMITE DE LA INICIATIVA. Los voceros legitimos de la
comunidad solicitaran a la Mesa Directiva, la realizacion de una sesion especial para
escuchar su problematica, analizarla y plantear alternativas de solucion. Dicha solicitud
que se cursara por escrito, contendra una breve exposicién de la problematica a tratar
y los documentos publicos, si los hubiere, referentes al asunto.

La Mesa Directiva resolvera la solicitud formulada en un lapso no mayor de cinco (5)
dias y dispondra la realizacion de sesiones especial dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes, del periodo de Sesiones en curso.

PARAGRAFO. Durante el desarrollo de las sesiones plenarias, la mesa directiva o en
su defecto el presidente Alfabético podra autorizar la intervencion de voceros
legitimos de la comunidad, para tratar asuntos de su interés, fijando el nimero y la
duracion de cada intervencion, cuando las circunstancias lo justifiquen segin su
criterio y sin el lleno de los requisitos previstos en el Articulo anterior.
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CAPITULO V
CABILDO ABIERTO

ARTICULO 142° EL CABILDO ABIERTO es la reunién publica del Concejo municipal,
en la cual los habitantes pueden participar directamente con el fin de discutir asuntos
de interés para la comunidad". (Articulo 9, Ley 134 de 1994).

ARTICULO 143° PETICION DEL CABILDO ABIERTO. Un numero no inferior al cinco
por mil (5x1000) del censo electoral del Municipio podra presentar, ante la Secretaria
de la Corporacion, solicitud razonada para que sea discutido un asunto en Cabildo
Abierto, con no menos de quince (15) dias habiles de anticipacion a la fecha de
iniciacion del periodo de sesiones ordinarias. Durante el correspondiente periodo se
celebraran por lo menos dos (2) Cabildos Abiertos.

Las organizaciones civiles podran participar en todo el proceso de convocatoria y
celebracion de los Cabildos Abiertos.

PARAGRAFO. Si durante el periodo ordinario de sesiones la comunidad no solicitare
la celebracion de Cabildo Abierto o éstos no se pudieren realizar, lo dispuesto en este
Articulo se entendera con la realizacion de sesiones especiales, en los términos del
capitulo anterior.

ARTICULO 144° MATERIAS OBJETO DEL CABILDO ABIERTO. Podra ser objeto de
Cabildo Abierto cualquier asunto de interés para la comunidad; sin embargo, no se
podran presentar proyectos de Acuerdo o cualquier otro acto administrativo.

ARTICULO 145° PRELACION. En los Cabildos Abiertos se trataran los temas en el
orden en que fueron registrados ante la respectiva Secretaria.

ARTICULO 146° DIFUSION DEL CABILDO. El Concejo Municipal dispondra la amplia
difusién de la fecha, el lugar y los temas que seran objetos del Cabildo. Para ello
ordenara la publicaciéon de dos convocatorias en un medio de comunicacion idoneo.

ARTICULO 147° ASISTENCIA Y VOCERIA. A los Cabildos Abierto podran asistir
todas las personas que tengan interés en el asunto. Ademas del vocero de quienes
solicitaron el Cabildo Abierto, tendran voz guienes se inscriben a mas tardar tres (3)
dias antes de la realizacion del Cabildo, en la Secretaria del Concejo, presentando
para ello un resumen escrito de su futura intervencion.

Asi mismo, los funcionarios municipales citados por la solicitud de los promotores del
Cabildo que responden oralmente o por escrito sobre el tema del Cabildo.

ARTICULO 148° OBLIGATORIEDAD DE LA RESPUESTA. Terminado el Cabildo,
dentro de la semana siguiente, en audiencia publica a la cual seran invitados los
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voceros, el Presidente del Concejo dara respuesta escrita y razonada a los
planteamientos y solicitudes ciudadanas.

Cuando se trata de un asunto relacionado con inversiones publicas municipales, la
respuesta debera sefalar el orden de prioridades de las mismas dentro del
Presupuesto y de los planes correspondientes.

ARTICULO 149° CITACION A FUNCIONARIOS. Por solicitud de los promotores del
Cabildo o de los voceros de la iniciativa popular, y previa proposicion aprobada en
plenaria, el Concejo citara a los funcionarios municipales con cinco (5) dias de
anticipacion, para que concurran al Cabildo y para que respondan en forma oral o
escrita, sobre las solicitudes de la comunidad relacionadas con el tema del Cabildo. La
desatencion a la citacion sin justa causa de mala conducta.

ARTICULO 150° SESION FUERA DE LA SEDE. Cuando se trate de asuntos que
afecten especificamente a un sector o vereda de la Municipalidad, el Cabildo Abierto o
la sesién especial podran celebrarse en cualquiera de estos sitios.

TITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULO |
DE LAS ACTAS

ARTICULO 151° ACTAS DEL CONCEJO Y SU APROBACION De las sesiones del
Concejo y sus Comisiones permanentes, El Secretario de la Corporacion levantara
actas que contendran una relacién sucinta de los temas debatidos, de las personas
que hayan intervenido, de los mensajes leidos, las proposiciones presentadas, las
comisiones designadas, resultado de la votacidn y las decisiones adoptadas.

Abierta la Sesion, el Presidente sometera a discusion y aprobacion, previa lectura si
los miembros de la Corporacion lo consideran necesario, el Acta de la sesién anterior.
No obstante el Acta debe ser puesta previamente en conocimiento de los miembros de
la Corporaciodn, bien por su publicacién en la Gaceta del Concejo, o bien mediante el
medio de que disponga en municipio para estos efectos.

Paragrafo. Cada concejo municipal dispondra los mecanismos necesarios para gue
todas las actas de sesiones estén debidamente publicadas en medios electrénicos y/o
fisicos, accesibles a toda la poblacién. (Art. 26 de la Ley 15651 de 2012)

ARTICULO 152° ACTA DE SESION FINAL. Al declararse clausurado el periodo legal
de sesiones, el presidente preguntara a los Concejales, si aprueban el acta
correspondiente de dicha sesion. Si asi se aprueba la Secretaria consignara en el acta
la trascripcion total de la grabacion magnetofénica.
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CAPITULO Il
PUBLICACIONES

ARTICULO 153° PUBLICACIONES DEL CONCEJO. Los actos de la Corporacion, se
publicaran a través del medio que considere oportuno, siempre y cuando ellos
garanticen la efectividad de su difusion a la comunidad.

CAPITULO 1lI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 154° UBICACION DE LOS CONCEJALES Y SECRETARIOS DE
DESPACHO. Los Concejales tendran sillas determinadas en el Recinto del Concejo
“Octavio Trujillo Gonzalez”, las cuales seran distribuidas por la Presidencia segun las
Bancadas: los Secretarios de Despacho también tendran una ubicacion especial en
este Recinto.

ARTICULO 155° VERIFICACION DE ASISTENCIA. Si posteriormente a la verificacion
del Quérum al inicio de sesiones correspondiente se hiciere presente un Concejal,
podra solicitar a la Secretaria que registre su asistencia a la sesion en curso.

ARTICULO 156° VACIOS LEGISLATIVOS EN ESTE REGLAMENTO. Los vacios del
presente Acuerdo se supliran con la Constitucién politica, la Ley 136 de 1994, sus
Leyes y Decretos que la modifican y las demas disposiciones concordantes aplicables.

ARTICULO 157° PUBLICACION DEL REGLAMENTO. Se autoriza a la Secretaria del
Concejo para proceder a la publicacion y difusién de este reglamento, incluyendo el
indice alfabético por materias y colocando las concordancias normativas a la usanza
de los textos juridicos.

TiTULO VI
VIGENCIAS

ARTICULO 158° VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancién y promulgacién legal, modificando todas las disposiciones del orden municipal
en la materia, derogando en especial el Acuerdo 03 del 20 de febrero de 2009 de y
todas las disposiciones que le sean contrarias.

TITULO VII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO TRANSITORIO No. 1. Mientras culmina el periodo constitucional del
actual Concejo Municipal de Sabaneta que cuenta con 13 Concejales, las comisiones
permanentes se integraran asi:
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1. Comision primera o de presupuesto, contratacion, planes de desarrollo y de bienes.
Estara integrada por cinco (5) Concejales.

2. Comision Segunda o de impuestos y manejo fiscal, integrada por tres (3)
Concejales.

3. Comision Tercera o administrativa y de asuntos generales, integrada por cinco
Concejales.

Dado en Sabaneta a los 25 dias del mes de Marzo de 2013, después de haber sido
discutido y aprobado en los debates reglamentarios realizados.

R

JOHAN ANCIZAR QUINTERO PEREZ JULIO CESAR DURAN F coO
Presidente // Vicepresidente Primero /

#

SANTIAGO MONTOYA MONTOYA DAVI O SOTO SOTO
Vicepresidente Segundo Secretario General
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