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ACTA Nro. 036

FECHA: Sabado, 1 de abril de 2017.
HORA: 7:10 a.m.

LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO “OCTAVIO TRUJILLO GONZALEZ"
ASISTENTES:

CARLOS MARIO CUARTAS PALACIO — Presidente.
ALEXANDER VASCO RAMIREZ - Vicepresidente primero.
LICINIO DE JESUS LOPEZ LOAIZA - Vicepresidente
segundo.

JUAN CARLOS BUSTAMANTE AGUDELO

MARGARITA MARIA FLOREZ PIEDRAHITA

JHON FREDY GONZALEZ MONTOYA

JOSE JULIAN CANO CASTRO

LUZ IRENE CARMONA SALAZAR

CARLOS MARIO COLORADO MONTOYA

10 ALDER JAMES CRUZ OCAMPO

11.ALEXANDER MORALES CASTANO

12.JUAN FERNANDO MONTOYA MONTOYA

13.JOHAN ANCIZAR QUINTERO PEREZ

@ B =

e 2

OTROS ASISTENTES:

- Lcda. NORMA FAIZULI DORADO, SUBSIDRECTORA DEL CEOGET

INICIO:

PRESIDENTE CARLOS MARIO CUARTAS PALACIO: Saluda a todos los presentes.

ORDEN DEL DiA

1. HIMNO DE SABANETA.

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
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3. INTERVENCION DE LA DOCTORA NORMA FAIZULI DORADO,
SUBSIDRECTORA DEL CEOGET TEMA: INFORME DE GESTION

4. INTERVENCION DE LOS CONCEJALES
5. LECTURA DE COMUNICADOS

6. CIERRE DE LA SESION

El secretario leyo el orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad.

DESARROLLO

1. HIMNO DE SABANETA

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El secretario llama a lista a los honorables concejales, manifestandole a la presidencia,
que hay suficiente quérum para deliberar y decidir.

3. INTERVENCION DE LA DOCTORA NORMA FAIZULY DORADO,
SUBSIDRECTORA DEL CENTRO DE ORIENTACION Y GESTION PARA EL
TRABAJO - CEOGET TEMA: OFERTAS DE PROGRAMAS TECNICOS Y
TALLERES COMPLEMENTARIOS.

Ella se dirigio a los presentes por medio visuales, que se anexan a la presente acta.

4. INTERVENCION DE LOS CONCEJALES

e CONCEJAL JUAN CARLOS BUSTAMANTE: Ayer toque el tema del
CEOGET, que mejor forma de dignificar el empleo, que por competencias
laborales.

Ivan Alonso, el Alcalde, tiene toda las tareas, pero por eso debe tener un equipo, el
solo no puede, por eso el Alcalde, necesita funcionarios competentes, en eso Sefiora
Norma, sin el animo de adular, tuene la pasién para estar frente al Ceoget, y el Alcalde



Caédigo: FO-ALA-13
5| Municigo de Sabsnela Version: 0
] (=N ACTA DE SESION DE CONCEJO Fecha de Aprobacion:
11 noviembre 2008
Pagina 3 de 7

arranco con un buen espacio, el espacio juega un papel muy importante, fue un gran
acierto, en un lugar agradable.

Sobre implementacién de programas, que tengan mas pertinencia entre los usuarios,
como la Mecanica de motos, temas de tecnologia, que bien veo programas de
software.

La triada Estado, Educacién y Sector privado, debemos trabajar en coordinacion.

Han aumentado mucho los alumnos, hay que crecer mas, pasar de tecnolégico,
porque no, a universidad, son los pasos que se deben dar.

e CONCEJAL ALDER CRUZ: Hay que reconocer las cosas buenas y del
CEOGET, como: La sede, la certificacion en algunos programas, posicion de
marca.

¢ Nosotros le estamos ofertando a los jovenes lo que quieren estudiar?, o jlo que el
CEOGET les puede dar?

Usted nos hablaba en su presentacion, los programas muy enfocados al servicio, se
necesita formaciones como: Mecanica de Motos, Redes de citofonia, técnicos
programador y reparacion de celulares, técnicas que el mercado requiere.

Empezar a darle un vuelco al CEOGET, para cumplir con las necesidades del
municipio, hay que saber qué es lo que Sabaneta necesita.

e« CONCEJAL JOSE JULIAN CANO: He sido un doliente del CEOGET, y le
hecho seguimiento, a esta institucion, tengo varias inquietudes:

- Las no inconformidades del ICONTEC, me gustaria que explicara si viene
desde el 2015, y especialmente por el perfil de los docentes,

- Quisiera haber tenido INDICADORES, sobre la cobertura, alumnos, desercion,
si tiene esas estadisticas, muy bien conocerlas.

- Frente al plan de desarrollo, los datos no correspondes, con los informados
por planeacion, ejemplo, en aulas habilitadas, figura, linea base: 7, y usted
informa que son: 5; y asi mencion6 otros items, frente a lo informado por
planeacién, no esta conversando con la estadistica que use me esta dando, con
esas inconsistencias, no sé qué pasara con ese informe, quedo preocupado por
los informes que deben presentar dentro del Plan de desarrollo.

- Los disefios curriculares nuevos, no hay ninguno que usted nos exprese,
el afo pasado hablaba de Técnico en guia turistico, y otro que no recuerdo.

- Es usted quien maneja el PRESUPUESTO, cuénteme en ese presupuesto
usted que ha hecho.

- Usted habla del software Q10, que costo tuvo, que costo tiene el
mantenimiento y licenciamiento.
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- Cuantos técnicos en el 2016, se graduaron, los técnicos cuanto tiempo
estuvieron para lograrlo.

- El técnico musical con la casa de la cultura, es el acuerdo 15 de 2012, que
bueno que se pudiera hacer una escuela de musica, si conoce del caso, por
qué, que bueno, impulsar ese proyecto.

S| QUIERO QUE CREZCAMOS EN ESAS TECNICAS PROPIAS.

e CONCEJALA LUZ IRENE SALAZAR CARMONA: Es cierto que hemos
tocado el tema del Empleo y para llegar a él hay que pasar por muchos
tépicos.

El empleo es el efecto de, y no puede ser mirado como una accién independiente es el
producto de la Competitividad, educacion.

Me alegra el informe, el CEOGET pas6 por unos momentos muy criticos.

Es cierto que cuando se habla formacién para el empleo hay que tener varias variables
a nivel local.

Primero: tenemos muchas empresas productivo que se actualizan cambian los

modelos de gestion; como estamos cambiando nosotros las competencias que puedan
permitir la inmersion en ellos.

Primera critica: nosotros somos formadores pero muy criticos, los perfiles de los
alumnos y la formacién no debe ser tan tedricos y aqui va mi critica, la falta de mano
de obra calificada, ¢estamos respondiendo a las necesidades del mercado laboral?,
Una buena pregunta.

Tenemos que promover la formacion del trabajo, hoy no estamos preparando a los
jovenes para el empleo y no veo la alianza con la oficina de empleo.

¢La oferta es igual a la demanda?

En el desarrollo de la competitividad con sino se tiene una formacién al referente no se
puede dar acceso al trabajo.

No tenemos mano de obra calificada y demos arreglarlo.

No vi en su exposicion fuera el Sena, alianzas importantes, con empresas, con
universidades.

Usted esta muy cerca de UNISABANETA.



Cédigo: FO-ALA-13
i‘m‘ Municipio de Sabaneta VerSién: 0
||§;‘ (e s, ACTA DE SESION DE CONCEJO Fecha de Aprobacién:
L 11 noviembre 2008
Pagina5de7

La formacion para los discapacitados ellos tienen el mismo derecho, y tienen que
aportar y aprender.

Se ven Cambios muy importantes, me duele que no sea una sede del municipio, que le
dé continuidad en el espacio.

Sigo insistiendo que el punto ideal, era la antigua Adelaida Correa.

e INTERPELACION CONCEJAL JOHAN QUINTERO: Asesora Claudia Cano,
me dirijo al plan de desarrollo municipal y detras de los problemas de
sabaneta el acceso a la educacion.

Existe un acuerdo el 013 de 2013, creaciéon del CEOGET no formal, podra actuar como
centro de investigacion, para que se active, gustaria saber sobre los PEI, desercion,
¢ de todas estas personas que forma el CEOGET, cuantas estan empleadas?

Este es un eje que cuenta con seis cientos millones cada afo, es el mas sufrido, solo
tiene 0.66%, es irrisorio frente al esfuerzo del empleo.

Quiero reconocerle, creo que se esta haciendo el trabajo.

e CONCEJALA MARGARITA MARIA FLOREZ PIEDRAHITA: teniendo en
cuenta el proposito de la invitacion, veo muy clara su exposicién, que tiene
1523 alumnos, estan dando talleres y que ya vienen unas nuevas técnicas, y
muy valido, que siga trabajando con la mesa de productividad.

Felicitarla, creo que es un acierto el cambio de sede del CEOGET.

Figura crear la direccion, con su propia estructura.

. IN'TERPELACION VICEPRESIDENTE SEGUNDO CONCEJAL LICINIO
LOPEZ LOAIZA: formacion para victimas, como se articula que esas
personas sean grandes emprendedores que se articulen CEOGET vy
COMPETITIVIDAD.

- RESPUESTAS DE LA DOCTORA NORMA FAIZULI DORADO CARDONA,
SUBSIDRECTORA DEL CEOGET, A LOS CONCEJALES.

Quiero ser muy concreta y a través, la invitaciéon voy a dar un las respuestas no
por escrito porque no creado el impacto.
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- Concejal Juan Carlos, muchas gracias y todos porque estan muy articulados.

Estamos adelantando que podamos mostrar resultados del observatorio de empleo,
falta articularnos mas con empleo con la subdireccion de desarrollo.

- Concejal Alder, le voy a enviar lo que tenemos, sobre la oferta de estudio.

- Concejal Julian: el habla desde el conocimiento y nos ha visitado. Todas sus
inquietudes son validas pero cuando hablamos hay que diferenciar, entre un
taller, un curso, y que los logros, son para el cuatrienio.

Quisiera presentarles unos indicadores: 87 talleres al 2016 y en este momento se han
hecho seis.

o INTERPELACION CONCEJAL JOSE JULIAN CANO CASTRO: Aqui veo
una incoherencia, 220 para el cuatrienio, para el 2016: 30, y usted dice
que son 87, alejados de una realidad.

Me dice: base siete, meta: 12, 2016; 2017: 12; 2018:12; 2019:12, pongo esto es a
consideracion.

- CONTINUA LA DOCTORA NORMA FAIZULI: siendo respetuosa, es de
talleres especifico realizado.

Ahi donde tenemos ese plan de accidon, me sentaré con mis compaferos de
planeacién para hacer las aclaraciones pertinentes y ahi si, pido enviarselas por
escrito.

Se mejorado la cobertura en un 80 por ciento, de iii programas que teniamos ya
tenemos siete grupos, la desercion bajo en 19%; les traeré ese consolidado.

El Q10, ese es el unico oferente para plataforma, quedan muchas inquietudes y si
quieren las atenderé personalmente y las socializaremos.

El técnico un musical con el Sena esta en proceso.

La Dr. # Luz Irene toca un tema muy vital, de que debemos estar con la oficina de
empleo.

Al concejal Johann, el acuerdo 013 al que reestructurarlo.
Fue muy asertivo todo lo que ustedes nos plantearon; queda mucha cosa en el aire
atiendan por favor, ese invitacion que les hago; le estamos apuntando fuerte a la

calidad.

El porcentaje de egresados, ejerciendo, si ha mejorado, en un 85 por ciento.
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Les agradezco a todos y los espero en las instalaciones.

5. LECTURA DE COMUNICADOS.

SECRETARIO: Anuncia, que no hay ningin comunicado sobre la mesa.

6. CIERRE DE SESION
El secretario anuncia, que ha sido agotado el orden del dia para esta sesion

PRESIDENTE: Se agota el orden del dia propuesto, convoc6é para mafiana domingo
dos de abril a la una p. m., Socializacién del proyecto de acuerdo 06.

Se da por terminada la sesion siendo las: 8:45 a. m.

En constancia se firma al primer (1) dia, del mes de abril de 2017

‘\ d
\ B
CARLOS MA RTAS PALACIO DANIEL IBARRA VILLEGAS
Presidente

Secretario General

Elabord: Maria Victoria Carvajal Gallego
Asesora Juridica
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